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1. PRESENTACION DEL PRESIDENTE

La Ley 4/1989, de 2 de mayo, de la Audiencia de Cuentas de Canarias, prevé la
elaboracion de la Memoria Anual de Actuaciones de dicha Institucion y su elevacion
al Parlamento de Canarias, para general conocimiento, por lo que damos cumplimiento
a todo ello con la presentacion de la que se contrae al afio 2005.

Quisiera comenzar esta primera Memoria de Actuaciones que presento como
Presidente de la Audiencia de Cuentas, agradeciendo la labor prestada por mi
antecesor en este cargo, Marcelino Rodriguez Viera, a quien relevé en este puesto en el
mes de julio, siendo por ello que parte de las actuaciones culminadas a finales del
2005, y que aqui describo, fueron iniciadas bajo su mandato.

Asimismo agradezco a todo el personal de la Institucion su plena disposicion
para la éptima consecucion de los objetivos marcados en el Programa de Actuaciones
de 2005 y su esfuerzo para alcanzarlos. Asimismo al Sector Publico de la Comunidad
Autdénoma de Canarias, por su colaboracion en el desempefio de las funciones que la
Audiencia de Cuentas tiene encomendadas; al Parlamento de Canarias, de quien
depende la Instituciéon que presido, por su prestancia y colaboracion en todo aquello
que a menudo le demandamaos y, por Gltimo, a los Sefiores Auditores, por la confianza
y respeto mostrado en la realizacion de su trabajo en el seno de la Institucion.

Durante el pasado afio se ha continuado con la labor de cubrir todas las plazas
vacantes de la Relacion de Puestos de Trabajo y de regularizar la situacion del
personal que presta sus servicios en la Institucion. EI primer aspecto, con la finalidad
de dar cobertura a los cada vez mas ambiciosos Programas de Actuaciones, y el
segundo, con el objetivo de aprovechar en beneficio de la propia Instituciéon los
recursos humanos existentes, a través del reconocimiento al personal que redne los
requisitos necesarios para ello, de su derecho a la carrera administrativa. En este

sentido, las modificaciones de la Relacion de Puestos de Trabajo, la aprobacion de la
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Oferta de Empleo Publico y las correspondientes convocatorias de pruebas selectivas
han sido acciones encaminadas a la consecucién de tales objetivos.

Creo firmemente que la labor fiscalizadora de la Audiencia de Cuentas tiene
grandes retos en sus objetivos, pues no en vano ha de servir de herramienta de control
politico de los responsables publicos al Parlamento y en la medida de lo posible
colaborar con las entidades fiscalizadas en la mejora de su gestion, pero por encima de
todo ha de servir para rendir cuentas a los ciudadanos de la gestion de las
Administraciones y el destino de los fondos publicos y, en este sentido, es importante
que su trabajo sea conocido por el conjunto de la sociedad. Para este ultimo fin,
ademas de poner en disposicion del conjunto de la sociedad nuestra pagina web y un
sitio de consultas y sugerencias, por tercer afio consecutivo la Institucion participo en
la Universidad de Verano de Maspalomas, organizando el curso denominado “Marco
juridico, econémico y financiero de las Administraciones publicas”, con una alta
solvencia de todos los conferenciantes y participacion de los asistentes.

Quiero destacar el papel prestado en su segundo afio de andadura por la
Comisién para el Control de la Calidad, que ha conseguido dotar de una mayor
homogeneidad los métodos y procedimientos empleados asi como la formulacién de
los resultados, redundando en una mejor calidad de los trabajos.

Me gustaria apuntar mi deseo de profundizar en los controles operativos, en su
triple vertiente de eficacia, eficiencia y economia, al objeto de conseguir por las
Administraciones Publicas una mejor utilizacion de los recursos personales y
materiales a su alcance.

En simultaneidad con lo anterior, a lo largo de 2005 la Audiencia de Cuentas de
Canarias ha atendido puntualmente todas las cuestiones propias de su competencia y
ejercido las funciones que le vienen atribuidas por la Ley 4/1989, de 2 de mayo,

siempre con el objetivo de lograr las finalidades de buena gestion y eficacia del gasto
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publico, siendo para ello decisivos el interés, el esfuerzo, la dedicacion y la solvencia

profesional de todos sus integrantes.

Rafael Medina Jaber

Presidente de la Audiencia de Cuentas de Canarias
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2. INFORME DEL SECRETARIO GENERAL

El articulo 34.2 c) de la Ley 4/1989, de 2 de mayo, de la Audiencia de Cuentas
de Canarias y el articulo 61 f) de su Reglamento de Organizacion y Funcionamiento,
atribuyen al Secretario General de dicho Organo la funcion de redactar el proyecto de
Memoria anual de sus actuaciones, al objeto de que, sometida al Pleno y aprobada por
éste, sea elevada al Parlamento de Canarias, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 20 de la citada Ley, como vehiculo adecuado para rendir cuentas tanto al
Parlamento como a la Sociedad.

La presente Memoria refleja con rigor y objetividad las actuaciones llevadas a
cabo por la Audiencia de Cuentas de Canarias durante el ejercicio 2005.

El ejercicio 2005 ha estado marcado por varios acontecimientos importantes
para la Institucion, tanto en materia de personal, como en el campo organizativo e
institucional. Todo ello, con independencia del ejercicio de las funciones y
competencias que a la misma le vienen encomendadas por la Ley 4/1989, de 2 de
mayo.

En el capitulo de personal, se culminé la primera parte del Plan de Empleo
Operativo aprobado en 2004, encaminado a la promocion del personal existente y la
tecnificacion de los equipos fiscalizadores y se cubrieron seis de las siete plazas
convocadas. Con ello, y tras la creacion de nuevos puestos de trabajo, fue modificada
la Relacion de Puestos de Trabajo, al objeto de avanzar hacia la formacién de una
plantilla adecuada para afrontar los cada vez mas numerosos proyectos que la
Institucién tiene encomendados. Asimismo fue aprobada la Oferta de Empleo de la
Audiencia de Cuentas para el 2005 y se aprobaron y publicaron pruebas selectivas, de
promocién interna, al objeto de dar cumplimiento a la segunda parte del Plan de
Empleo Operativo mencionado.

En el aspecto organizativo, destaca la consolidacion de la puesta en préactica de

las Normas Internas de Fiscalizacion, aprobadas en el afio 2003 y reguladoras del
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desarrollo de los procedimientos fiscalizadores, si bien para su mejor puesta en marcha
y entendiendo que con ellas no se agota el proceso regulador de los procedimientos, se
han creado grupos de trabajo que estudian perfeccionar determinados aspectos de las
mentadas Normas, con el fin de continuar avanzando en la realizacion de nuestra
actividad fiscalizadora de la forma mas eficaz posible.

Quiero sefialar la labor de la Comision para el Control de la Calidad, que
durante este afio ha demostrado la importancia de su labor para alcanzar la mayor
uniformidad de procedimiento y criterios en todas las actuaciones fiscalizadoras.

En el aspecto institucional, destaca el cese como Presidente de Don Marcelino
Rodriguez Viera y como Auditor de Don Carlos Ramirez Péry, y la llegada a la
Institucion de dos nuevos Auditores, Don Rafael Medina Jaber, elegido Presidente de
la Institucion y Don José Juan Rodriguez Rodriguez, que ocupa el cargo de Auditor
del Area de Cabildos Insulares. Asimismo hacemos constar nuestro continuado intento
por fomentar las relaciones con los Organos de Control Externo de las Comunidades
Auténomas, con el Tribunal de Cuentas, con el Parlamento de Canarias y, en general,
con todo el Sector Publico de la Comunidad Autonoma de Canarias, en los términos
expuestos en la presente Memoria.

Para terminar me gustaria manifestar que nuestra labor ha sido posible gracias
al trabajo y esfuerzo del personal de la Institucién y del Sector Pdblico de la
Comunidad Auténoma de Canarias. Nuestro agradecimiento a ellos por la
colaboracién prestada a este 6rgano en el ejercicio de las funciones que tiene

legalmente encomendadas.

El Secretario General
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CAPITULO 1.- LA AUDIENCIA DE CUENTAS DE CANARIAS
1.- Creacion, naturaleza y funciones de la ACC

1.1.- Creacion y naturaleza

La Audiencia de Cuentas de Canarias se crea por medio de la Ley 4/1989, de 2
de mayo, como el érgano al que corresponde la fiscalizacion externa de la gestion
econdmica, financiera y contable del Sector Publico de la Comunidad Autonoma de
Canarias, sin perjuicio de las competencias que corresponden al Tribunal de Cuentas
de acuerdo con la Constitucion.

La Ley concreta la funcion fiscalizadora de la Audiencia de Cuentas de
Canarias y establece su dependencia directa del Parlamento de Canarias, en base a lo
dispuesto en el articulo 61 de la Ley Organica 10/1982, de 10 de agosto, del Estatuto
de Autonomia de Canarias, que atribuye al Parlamento de Canarias la fiscalizacion
presupuestaria de la Comunidad Auténoma.

Esa relacion con el Parlamento de Canarias no constituye obstaculo para que
goce de objetividad y plena independencia en el ejercicio de sus funciones, pues no en
vano el articulo 1.2 de la Ley de creacion dispone que la Audiencia de Cuentas ejerce

sus funciones con autonomia.

1.2.- Funciones

Segun lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley de creacion, son funciones de la
Audiencia de Cuentas:
a) Fiscalizar la actividad econémico-financiera del sector publico de la Comunidad
Autdénoma de Canarias, velando por la legalidad, eficiencia y economia de cuantos
actos den lugar al reconocimiento de derechos y obligaciones de contenido econémico,
asi como de los ingresos y pagos que de ellos se deriven y, en general, de la

recaudacion, inversion y aplicacién de los fondos publicos. Corresponde, en todo caso,
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a la Audiencia de Cuentas de Canarias la fiscalizacion de las subvenciones, créditos,
avales y todas las ayudas, cualquiera que sea su naturaleza, concedidas por los 6rganos
del sector pablico canario a personas fisicas o juridicas.

b) Fiscalizar el grado de cumplimiento de los objetivos propuestos en los diversos
programas presupuestarios.

c) Fiscalizar los créditos extraordinarios, suplementos, incorporaciones, ampliaciones,
transferencias y demas modificaciones de los créditos presupuestarios iniciales.

d) Fiscalizar los contratos suscritos por la Administracion de la Comunidad Auténoma
y demas entes del sector publico indicados en el articulo 2 de la Ley de creacion.

e) Fiscalizar la situacion y variaciones patrimoniales de los entes integrantes del sector
publico de la Comunidad Auténoma.

) Asesorar al Parlamento de Canarias en la materia propia de sus competencias.

g) Emitir dictamenes y consultas que en materia de contabilidad publica y de gestidn
econdmico-financiera le soliciten los entes publicos mencionados en el articulo 2 de la
Ley de creacién.

La Audiencia de Cuentas llevara a cabo, si asi lo solicita el Parlamento de
Canarias, el analisis de las auditorias realizadas por la Intervencion General.

Si la Audiencia de Cuentas apreciase una manifiesta infraccion de ley con grave
perjuicio para el interés pablico, dara inmediato conocimiento al Parlamento y al
Gobierno de Canarias por medio de un informe extraordinario.

De todas ellas la funcidn basica y que ocupa la mayor parte de su actuacion es
la funcion fiscalizadora, que se realiza mediante los siguientes procedimientos:

a) El examen periddico y comprobacion de las cuentas que estan obligadas a rendir las
entidades integrantes del sector publico.
b) El examen y comprobacion especifica de toda o una parte de la gestion economica,

financiera y contable de cualquiera de las entidades integrantes del sector publico.

10
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Este dltimo procedimiento se refiere al sometimiento de la actividad
econdmico-financiera de dichas entidades a los principios de legalidad, eficacia,
eficiencia y economia, en relacion a cuantos actos den lugar al reconocimiento de
derechos y obligaciones de contenido econdmico, asi como de los ingresos y pagos
que de ellos se deriven y, en general, de la recaudacion, inversion y aplicacion de los
fondos publicos.

El control de legalidad se refiere a la adecuacion de la actividad de las entidades

controladas al ordenamiento juridico vigente.

El control de eficacia tiene como finalidad determinar el grado de cumplimiento

de los objetivos previstos, analizando las desviaciones que se hayan podido producir y
las causas que las originen.

El control de eficiencia y economia alude a la relacion entre los medios

empleados y los resultados obtenidos, con la finalidad de evaluar el coste efectivo en
la realizacion del gasto publico. Entendiendo por economia la obtencion de los
recursos al minimo coste y por eficiencia la obtencion del maximo resultado con esos
recursos.

En el ejercicio de su funcion fiscalizadora la Audiencia de Cuentas aplica los
Principios y Normas de Auditoria del Sector Publico y las Normas Internas de

Fiscalizacion.

2.- Organos, funcionamiento y composicion de la ACC
2.1.- Organos

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley 4/1989, de 2 de mayo, de
la Audiencia de Cuentas de Canarias, y el articulo 37 del Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento de la Institucion, la Audiencia de Cuentas esta integrada por los

siguientes Organos:

11
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a) ElPleno
b) EIl Presidente
c) Los Auditores

d) La Secretaria General

2.1.1.- Organos Colegiados

El Pleno: Como 6rgano colegiado de la Audiencia de Cuentas, lo componen los
cinco Auditores.

El Pleno no podra constituirse ni actuar sin la asistencia del Presidente, o quien
reglamentariamente le sustituya. En todo caso, sera necesaria en primera convocatoria
la presencia de cuatro de sus miembros para que quede validamente constituido. En
segunda convocatoria el Pleno estard validamente constituido siempre que, ademas del
Presidente, estén presentes al menos dos Auditores.

El Pleno se reunira con la periodicidad que se considere necesaria y siempre
que asi lo estime el Presidente o lo propongan dos de sus miembros.

La convocatoria debera ser acordada y notificada con una antelacién minima de
setenta y dos horas y en ella se especificard que de no alcanzarse en primera
convocatoria la presencia de cuatro de sus miembros prevista en el apartado 2 del
articulo 30 de la Ley de creacion, el Pleno se celebrara en segunda convocatoria en una
hora y fecha concreta y en el mismo lugar, y nunca antes de una hora después de la
prevista para la primera. A la convocatoria se acompariara el orden del dia.

No obstante, quedara validamente constituido el Pleno, aunque no se hubiesen
cumplido los requisitos de la convocatoria, cuando se hallen reunidos todos sus
miembros y asi lo acuerden por unanimidad.

No podra ser objeto de acuerdo ningun asunto que no figure en el Orden del
Dia, salvo que estén presentes todos los miembros y sea declarada la urgencia del

asunto por el voto favorable de la mayoria.

12
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Corresponden al Pleno de la Audiencia de Cuentas las siguientes atribuciones:
a) Aprobar su Reglamento de régimen interno y cuantas disposiciones reglamentarias
sean necesarias para el cumplimiento de los fines que se le asignan por la presente
Ley.
b) Aprobar el anteproyecto de su presupuesto.
c) Aprobar los criterios y programas de actuacion que han de observar los Auditores y
todo el personal al servicio de la Audiencia de Cuentas, al objeto de unificar al
maximo las actuaciones.
d) Elegir de entre sus miembros al Presidente y proponer su nombramiento.
e) Nombrar al Secretario General.
f) Emitir el informe anual sobre la cuenta general.
g) Aprobar los restantes informes sobre las cuentas y la gestion econdmica y financiera
del sector publico asi como cualquier otro informe 0 memoria que haya de ser remitido
a 6rganos externos a la Audiencia de Cuentas.
h) La aprobacion de las cuentas de su presupuesto que hayan de rendirse ante el
Parlamento de Canarias.
1) Asesorar al Presidente en los asuntos que sean de su exclusiva competencia.
j) Aprobar las convocatorias de pruebas selectivas para el ingreso del personal.
k) Las demas funciones que le encomienda la Ley de creacién y las normas que la
desarrollen.

2.1.2.- Organos Unipersonales

El Presidente: Es elegido por y entre los Auditores por mayoria absoluta, para
un mandato de tres afios, y es nombrado mediante Decreto del Presidente de la
Comunidad Autonoma de Canarias.

Corresponde al Presidente:

13
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a) Ejercer la direccion superior del personal de la Audiencia de Cuentas y la potestad
disciplinaria, salvo la sancion de separacion del servicio que sera en todo caso
competencia del Pleno.
b) Convocar y presidir el Pleno de la Audiencia de Cuentas y dirigir sus
deliberaciones, decidiendo con voto de calidad en caso de empate.
c) Asignar a los Auditores las tareas a desarrollar, de acuerdo con los programas de
actuacion que el Pleno apruebe.
d) Autorizar, con su firma, los informes o memorias que hayan de remitirse al
Parlamento de Canarias, a los 6rganos rectores de las entidades del sector publico
canario o al Tribunal de Cuentas.
e) Informar oralmente al Parlamento de Canarias, bien por propia iniciativa 0 a
requerimiento de aquél, sobre la documentacion remitida, pudiendo, en todo caso,
estar asistido por el Auditor que haya dirigido las funciones de control y por el
personal de la Audiencia que estime conveniente.
f) Acordar los nombramientos de todo el personal al servicio de la Audiencia de
Cuentas.
g) Cuanto concierne a la contratacion, gobierno y administracion en general de la
Audiencia de Cuentas, autorizando los gastos propios de la misma y la contratacion de
obras, servicios, suministros y otras prestaciones necesarias para su funcionamiento.
h) Decidir sobre cualquier otro asunto no atribuido expresamente a otros 6rganos de la
Audiencia de Cuentas y sobre aquéllos que, siendo de la competencia del Pleno, hayan
de resolverse con urgencia y ésta no permita la convocatoria del mismo. De tales
asuntos se dara cuenta inmediata al Pleno, al que se convocara para la ratificacion de
los mismos.

Ademas, ostenta la representacion de la Institucion y es quien comparece ante el

Parlamento para la presentacion de los informes.

14
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En este apartado hay que destacar que, siguiendo lo dispuesto en el articulo
44.1) del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Audiencia de Cuentas
de Canarias, con fecha 12 de enero, el Presidente da cuenta al Parlamento del proximo
vencimiento, el dia 18 de abril, del periodo para el que fueron nombrados Auditores de
la Audiencia de Cuentas Don Carlos Ramirez Péry y él mismo, Don Marcelino
Rodriguez Viera. Tal como suscribe el articulo 21 de la Ley 4/1989, durante el
gjercicio 2005 se produjo la renovacién de las dos quintas partes de los Auditores de la
Audiencia de Cuentas, de la que resultd el cese del mandato de los Auditores
mencionados. El cese de Don Marcelino Rodriguez Viera como Auditor supuso,
consiguientemente, tal como establece el articulo 43 del Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento, el de su mandato como Presidente de la Institucion. En Sesion del
Pleno de la Camara autonémica celebrada los dias 29 y 30 de junio de 2005 tuvo lugar
la eleccién de dos nuevos Auditores, Don José Juan Rodriguez Rodriguez y Don
Rafael Medina Jaber. Ambos Auditores electos tomaron posesion de su cargo ante la
Mesa del Parlamento el dia 11 de julio. Dicho Acuerdo fue publicado en el BOC n°
134 de 11 de julio de 2005.

Posteriormente, en Sesion del Pleno celebrada el dia 12 de julio, resulté elegido
Presidente de la Institucién, por unanimidad de sus miembros, Don Rafael Medina
Jaber. Su nombramiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 26.1 de la
Ley Territorial 4/1989, de 2 de mayo y articulo 43.7 del Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento de la Audiencia de Cuentas de Canarias, se propuso al Presidente de
la Comunidad Auténoma de Canarias y fue publicado en el BOC n° 140 de 19 de julio
de 2005. La toma de posesion de su cargo, ante el Presidente de la Comunidad
Autonoma de Canarias, se celebrd el dia 25 de julio de 2005 en el Parlamento de
Canarias, con la asistencia, entre otras personalidades, del Presidente de la Camara

Regional y del Presidente de la CAmara de Comptos de Navarra.

15
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Los Auditores: La Audiencia de Cuentas estd integrada por cinco Auditores
elegidos por el Parlamento de Canarias por mayoria de tres quintos de sus miembros,
entre personas de reconocido prestigio en relacion al ambito funcional del dérgano
fiscalizador, renovandose por periodos de tres y dos afios las tres y dos quintas partes
sucesivamente.

El mandato de los miembros de la Audiencia de Cuentas tendra una duracion de
cinco afos a contar desde el momento de efectividad de su eleccion. Cuando ésta se
haya producido como consecuencia de la cobertura de vacantes, el mandato del
miembro asi elegido limitara su duracion a la prevista para su predecesor.

La eleccion serd efectiva desde la fecha en que el electo haya tomado posesion
de su cargo, una vez publicado el acuerdo del Pleno del Parlamento en el Boletin
Oficial de Canarias.

A los Auditores, como 6rganos unipersonales de la Audiencia de Cuentas, les
corresponde:
a) Dirigir las actuaciones de control externo que les hayan sido asignadas.
b) Elevar al Presidente los resultados de las fiscalizaciones realizadas para que, en su
caso, sean aprobadas por el Pleno.
c) Aprobar las propuestas que les formulen las unidades de fiscalizacion que de ellos
dependan.
d) Proponer los gastos que sean necesarios para el funcionamiento de los servicios que
de ellos dependan.
e) Las demas funciones que les fueren encomendadas por el Pleno de la Audiencia de
Cuentas o por el Presidente, y puedan corresponderles con arreglo a lo dispuesto en la
Ley de creacion.

El Secretario General: Es designado y cesado por el Pleno a propuesta del

Presidente de la Audiencia de Cuentas, y dirigira la Secretaria General.

16
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A la Secretaria General corresponderan las funciones propias de la organizacion
y direccion de los servicios y, especificamente:
a) La redaccion de las actas y la ejecucion de los acuerdos del Pleno.
b) La elaboracion del anteproyecto de presupuesto.
c) La redaccion del proyecto de Memoria anual.
d) El asesoramiento juridico al Pleno.
e) El ejercicio de la jefatura superior del personal al servicio de la Audiencia de
Cuentas, bajo la direccién del Presidente.
f) La autorizacion, mediante firma, de todas las certificaciones que se expidan sobre
los antecedentes que obren en la Audiencia de Cuentas.
g) La conservacion y archivo de documentos.

h) Cualquier otra funcion que le pueda ser asignada por el Pleno o el Presidente.

2.2.- Funcionamiento

El funcionamiento de la Audiencia de Cuentas de Canarias se rige por la Ley
4/1989, de 2 de mayo, de creacién de la Institucién, por el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Audiencia de Cuentas de Canarias, de 1 de julio
de 2002 y por las Directrices, Instrucciones y Normas que, dentro del marco legal,
pueda dictar la propia Audiencia de Cuentas a través del Pleno.

Su actividad se centra en la tarea fiscalizadora. Los pronunciamientos de la
Audiencia de Cuentas se expresan bajo la denominacion de informes, cuya emision se
realiza por el Pleno.

Los informes de la Audiencia de Cuentas habran de documentarse, siempre,
distinguiendo cuatro partes:

a) Una Introduccion, que deberd recoger la justificacion, objetivos y alcance de la
fiscalizacion, asi como la metodologia aplicada en el desarrollo de la actuacion y las

limitaciones al alcance que hayan dificultado la aplicacién de los procedimientos de
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fiscalizacion, una descripcion de la entidad fiscalizada y los principales aspectos del
tramite de alegaciones.

b) Las Conclusiones y recomendaciones, que sera un capitulo que se estructurara en
tres epigrafes, opinion, conclusiones y recomendaciones.

c) Los Resultados de la fiscalizacidn, que es la parte central del Informe, pues describe
las deficiencias e irregularidades significativas detectadas, acompafiadas de la
informacion relevante que permita formar una opinién acerca de su naturaleza e
importancia relativa.

d) Los Anexos, que seran sélo los necesarios para la comprension del texto del
informe, donde figuraran las oportunas referencias a los mismos.

El Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Audiencia de Cuentas
de Canarias fija el procedimiento, las reglas de convocatoria y los quérum de
constitucion de las sesiones del Pleno.

Los procedimientos de trabajo interno en el proceso de formulacion de los
Proyectos de Informe, son desarrollados a través de las Normas Internas de

Fiscalizacion.

2.3.- Composicion

Tal como dispone el articulo 21 de la Ley 4/1989, de 2 de mayo, de la
Audiencia de Cuentas de Canarias, la Institucion esté integrada por cinco Auditores,

que conforman el Pleno. Durante el ejercicio 2005, la composicion de este 6rgano ha

sido:

Desde el 1 de enero al 11 de julio:
Excmo. Sr. D. Marcelino Rodriguez Viera Presidente
IImo. Sr. D. José Carlos Naranjo Sintes Auditor
IImo. Sr. D. Juan Marrero Portugués Auditor
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Excmo. Sr. D. Carlos Ramirez Péry Auditor
Ilmo. Sr. D. Inocencio Hernandez Gonzalez Auditor

Desde el 11 de julio al 31 de diciembre:

Excmo. Sr. D. Rafael Medina Jaber Presidente
IImo. Sr. D. José Carlos Naranjo Sintes Auditor
IImo. Sr. D. Juan Marrero Portugués Auditor
IImo. Sr. D. José Juan Rodriguez Rodriguez Auditor
IImo. Sr. D. Inocencio Hernandez Gonzélez Auditor

Los miembros de la Audiencia de Cuentas gozardn de independencia e
inamovilidad. Sin embargo, deberan abstenerse o podran ser recusados cuando se dé
alguna de las circunstancias siguientes:

a) Tener interés personal en el asunto o en la empresa, 0 mantener cuestion litigiosa
pendiente o relacion de servicio con algun interesado.

b) Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro
del segundo, con cualquiera de los cuentadantes.

c) Haber tenido a su cargo la administracion, gestion, inspeccion o intervencion de los
ingresos o gastos objeto de fiscalizacion.

d) Cualquier otra causa 0 circunstancia que pueda mermar su objetividad o
independencia de criterio.

Por otra parte, en el ejercicio de sus funciones, los Auditores tendran la
consideracion de autoridad publica, a los efectos de responsabilidad administrativa y
penal de quienes cometieren agravios contra ellos, de hecho o de palabra, en acto de

servicio o con motivo del mismo.
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En el ejercicio de su cargo, los Auditores estaran sometidos al régimen de
incompatibilidades regulado para los altos cargos en la legislacion de la Comunidad
Autonoma y este ejercicio sera incompatible con el desempefio de funciones
directivas, ejecutivas 0 asesoras en Partidos Politicos, Centrales Sindicales,
Organizaciones Empresariales y Colegios Profesionales. EI nombramiento de un
funcionario como Auditor implicara el pase del mismo a la situacion administrativa de
servicios especiales.

Los Auditores tendran derecho a las remuneraciones que para tal fin se
consignen en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma.

El Presidente de la Audiencia de Cuentas tendra el tratamiento de Excelencia y

los Auditores el tratamiento protocolario de llustrisimos Sefiores.

3.- Organizacion y personal al servicio de la ACC
3.1.- Organizacion

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley 4/1989, de 2 de mayo, de
la Audiencia de Cuentas de Canarias, y el articulo 37 del Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento de la Institucion, la Audiencia de Cuentas esta integrada por los
siguientes 6rganos:

a) ElPleno

b) El Presidente

c) Los Auditores

d) La Secretaria General

Por otra parte, la Audiencia de Cuentas de Canarias se divide en cuatro Areas
de actuacién, encargadas de la fiscalizacién externa de la gestion econdmica,
financiera y contable de los distintos segmentos que integran el sector publico de la
Comunidad Auténoma de Canarias. Las Areas quedaron configuradas con la

denominacion que a continuacion se detalla desde el 1 de enero de 2002, fecha en que
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surtio efecto las modificaciones en la denominacién y dmbito de actuacion de las

Areas de fiscalizacion introducidas tras el acuerdo plenario de 28 de junio de 2001.

Actualmente, tras el cese del Auditor Don Carlos Ramirez Peéry, la incorporacion del

nuevo Auditor Don José Juan Rodriguez Rodriguez y el cambio de localizacion del

Auditor Don Inocencio Hernandez Gonzalez, las Areas han quedado configuradas de

la siguiente manera:

Area de Comunidad Auténoma, encargada de la fiscalizacién de la

Administracion de la Comunidad Auténoma. El Auditor de esta Area es el limo.

Sr. D. Juan Marrero Portugués.

Area de Ayuntamientos, encargada de la fiscalizacion de los Ayuntamientos y las

Mancomunidades, con sus Organismos Auténomos, Empresas publicas y demas
entes dependientes. Hasta el 11 de julio de 2005 el Auditor de la misma fue el
Excmo. Sr. D. Carlos Ramirez Péry y a partir de dicha fecha el Auditor encargado

de la misma es el Ilmo. Sr. D. Inocencio Hernandez Gonzélez.

Area_de Cabildos Insulares, encargada de la fiscalizacion de los Cabildos

Insulares y los Consorcios de &mbito local, con sus Organismos Autonomos,
Empresas Publicas y demas entes dependientes. Hasta el 11 de julio de 2005 el
Auditor de la misma fue el llmo. Sr. D. Inocencio Hernandez Gonzalez y a partir
de dicha fecha el Auditor encargado de la misma es el llmo. Sr. D. José Juan

Rodriguez Rodriguez.

Area de Otros Entes Publicos, encargada de la fiscalizacién de las Universidades,

los Organismos Autonomos, Entes de derecho publico y Fundaciones de la
Comunidad Auténoma, asi como las Camaras de Comercio, Industria y

Navegacion, Cofradias de Pescadores, Camaras Agrarias y cuantas entidades no
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tengan encaje en las anteriores areas. EI Auditor de esta Area es el 1lmo. Sr. D. José
Carlos Naranjo Sintes.
De estas cuatro Areas, para mas detalle de la distribucion del ambito de
fiscalizacion de cada una de ellas, véase el ANEXO I.

Este Organigrama se completa con la Secretaria General, 6rgano de gestion y

administracién interna, al que corresponden las funciones propias de organizacién y
direccion de los servicios, segun establece especificamente el articulo 34.2 de la Ley
4/1989, de 2 de mayo, de la Audiencia de Cuentas de Canarias, asi como las funciones
de secretario del Pleno, jefe superior del personal y del régimen interior de los
servicios y dependencias de la Institucion, tal como se recoge en el articulo 60 del
Reglamento.

Actualmente se encuentra al frente de la misma el llmo. Sr. D. Juan Fuentes
Fornell, desde su toma de posesion el dia 14 de marzo de 2001, cuyo nombramiento
fue publicado en el BOC n° 32 del dia 12 de marzo de 2001.

Por otra parte, y aunque diferenciada de las cuatro Areas de fiscalizacion antes
mencionadas, directamente dependiente del Presidente se encuentra la unidad

administrativa denominada “Gabinete de la Presidencia”, a la que corresponden las

actuaciones que expresamente le encomiende el Pleno o el Presidente, v,
especialmente, la gestién de las relaciones externas y las relativas al Tribunal de
Cuentas y a los restantes Organos de Control Externo.

Por ultimo, destacar que tras la entrada en vigor de las Normas Internas de

Fiscalizacion, se cre0, bajo la dependencia de la Secretaria General, la Comision para

el Control de la Calidad, integrada por el Secretario General, que es quien la preside,

el Técnico de Auditoria Jefe del Gabinete de la Presidencia, que actia como secretario
de la misma, y los Técnicos de Auditoria Jefes de cada Area y un Letrado designado
por el Secretario General. Esta Comision efectuara el control de calidad de las

fiscalizaciones realizadas.
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Durante el ejercicio 2005 se llevaron a cabo las siguientes reuniones de la

Comision:
REUNION FECHA
12 24 de enero
28 3 de febrero
32 24 de febrero
42 21 de marzo
5a 12 abril
62 20 de abril
72 16 de mayo
82 1 de junio
92 23 de junio
108 13 de septiembre
112 7 de octubre
122 7 de noviembre
132 28 y 30 de noviembre
142 22 de diciembre
3.2.- Personal

El personal al servicio de la Audiencia de Cuentas estard integrado por
funcionarios con titulacién adecuada y sujetos al régimen general de la funcién puablica
y a las incompatibilidades de la misma, sin perjuicio de las normas especiales que les
sean de aplicacién.

Bajo la dependencia directa de los Auditores, se encuadrara el personal
necesario para que aquéllos puedan desarrollar eficazmente su labor.

El personal al servicio de la Audiencia de Cuentas de Canarias estara integrado
por los siguientes Cuerpos y Escalas:

a) Cuerpo de Letrados.

b) Cuerpo de Técnicos.

- Escala de Técnicos de Auditoria.

- Escala de Técnicos de Administracion General.
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c) Cuerpo de Gestion.

- Escala de Técnicos de Gestion de Auditoria.

- Escala de Técnicos de Gestion General.

d) Cuerpo de Administrativos.

e) Cuerpo de Auxiliares Administrativos

La asesoria juridica la prestaran los Letrados de la Audiencia de Cuentas, que
ejerceran sus funciones coordinados por el Secretario General.

Si las necesidades del servicio lo requiriesen, la Audiencia de Cuentas podra
contratar, para actuaciones concretas, con auditores de cuentas o sociedades de
auditoria inscritos en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, que no tengan
relacion directa o indirecta con el &mbito de actuacion encomendado, tal como dispone
el articulo 38 de la Ley 4/1989, de 2 de mayo, de la Audiencia de Cuentas de Canarias
(Ley de la ACC).

3.2.1.- Estructura funcional

Seran funciones propias de cada Cuerpo y Escala las siguientes:

I. Cuerpo de Letrados:

- Representacion y defensa en juicio de la Audiencia de Cuentas de Canarias.

- Asesoramiento juridico.

- Resolver las consultas y emitir los informes que le sean solicitados.

I1. Cuerpo de Técnicos:

a) Escala de Técnicos de Auditoria:

- Planificar cada fiscalizacion y los correspondientes programas de trabajo.

- Dirigir, coordinar y supervisar las tareas a desarrollar por los Ayudantes de
Auditoria.

- Redactar el proyecto de informe con los resultados de la fiscalizacion.

b) Escala de Técnicos de Administracion General:
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- Organizacion, control, coordinacion e impulso de las tareas administrativas,
econdmicas y cualesquiera otras que se le encomiende por la Secretaria General.

- Con carécter general, funciones de apoyo de todas las unidades.

I11. Cuerpo de Gestion:

a) Escala de Técnicos de Gestion de Auditoria:

- Tareas de verificacion y analisis que le sean encomendadas por los Consejeros
y por los Técnicos Auditores.

- Informar a los Técnicos Auditores del estado de las verificaciones y de
cuantas incidencias surjan en torno a las mismas.

Estas funciones (apartado 2 del articulo 36 de la Ley de la ACC) se transcriben
con las modificaciones introducidas por Ley 2/2002, de 27 de marzo, de
establecimiento de normas tributarias y de medidas en materia de organizacion
administrativa, de gestion, relativas al personal de la Comunidad Auténoma de
Canarias y de caracter sancionador (B.O.C. n° 45 de 8 de abril de 2002).

b) Escala de Técnicos de Gestion General:

- Gestion y seguimiento de cuantos expedientes administrativos, economicos y
de cualquier naturaleza competan a la Secretaria General.

- Con caracter general, funciones de apoyo a los Técnicos de Administracion
General.

IV. Cuerpo de Administrativos:

- Tramitacion y seguimiento de cuantos asuntos deriven de la gestion
administrativa.

- Funciones de apoyo, en general, a las diferentes unidades administrativas.

V. Cuerpo de Auxiliares Administrativos:

- Tratamiento de textos, ordenacion de expedientes y gestion y custodia de
documentos.

- Funciones de apoyo, a nivel auxiliar, a las diferentes unidades administrativas.

25



CHudsencia de %s\rme&w de klf?(/mmm

3.2.2.- Organigrama administrativo

El afio 2005 ha sido de nuevo un afio de gran actividad para la Audiencia de
Cuentas de Canarias en lo que a materia de personal se refiere.

Durante el primer semestre se llevd a cabo la celebracion de diversas pruebas
selectivas, cuyas convocatorias habian tenido lugar en el afio 2004 que comprendian,
por un lado, la provision de siete plazas vacantes de la R.P.T (1 Grupo A, 3 Grupo B, 2
Grupo C y 1 Personal Laboral Fijo Grupo 1V) vy, por otro, la promocién interna de
doce funcionarios que ocupaban seis plazas de Grupo A/B y seis plazas de Grupo C/D,
respectivamente. Con la realizacion de las citadas pruebas se cumplia con el mandato
legal de favorecer la promocion interna de los funcionarios, que reunian los requisitos
exigidos para acceder a los Grupos superiores.

Las pruebas se iniciaron en el primer trimestre y su conclusion fue en el
segundo trimestre del afio. Se cubrieron seis de las plazas vacantes (permanecio
vacante 1 Grupo A) y la promocidn interna fue superada por todas las aspirantes.

Paralelamente, durante el primer semestre tuvo lugar una importante
modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo, consistente en la creacion de dos
plazas (1 Técnico de Auditoria y 1 Técnico de Gestion de Auditoria, ambos
localizados en el Area de Cabildos Insulares) y la modificacion de parte de las plazas
ya existentes, en que se realizan variaciones de determinadas caracteristicas de algunos
puestos ya existentes. De este modo, se ajusta la denominacion de las plazas ocupadas
por las funcionarias que superaron la promocién interna, asi como sus Grupos, niveles
de Complemento de Destino y Especifico y, de nuevo, respecto a las modificaciones,
al objeto de culminar el proceso de tecnificacion de los equipos fiscalizadores iniciado
en el ejercicio 2004, y cumplir con el mandato legal de favorecer la promocion interna
de los funcionarios, se abren al Grupo A seis plazas del Grupo B, ocupadas por

funcionarios que rednen los requisitos exigidos para acceder al Grupo superior.
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Esta nueva Relacion de Puestos de Trabajo fue aprobada por el Pleno de esta
Institucion el 18 de mayo de 2005 y publicada en el Boletin Oficial de Canarias el dia
30 de junio de 2005.

El organigrama de la actual Relacion de Puestos de Trabajo, y el de la existente
hasta mayo de 2005, se recogen en el Anexo IV.

Durante el segundo semestre del afio se mantiene la actividad relacionada con el
personal. Asi, en sesion plenaria celebrada el dia 25 de octubre tiene lugar la
aprobacion de la Oferta de Empleo Publico de la Institucion correspondiente al
ejercicio 2005 y la convocatoria de pruebas selectivas para el acceso, por promocion
interna, al Cuerpo de Técnicos, Escala de Técnicos de Auditoria (Grupo A), de seis
plazas actualmente ocupadas por Grupos A/B.

La publicacion de la Oferta de Empleo Publico y de las pruebas selectivas
mencionadas (promocién interna) se llevé a cabo por Resolucién de 4 de noviembre de
2005, del Presidente, publicada en el BOC de 17 de noviembre.

La Oferta de Empleo Publico de la Institucién para el afio 2005, contemplaba la
existencia de tres plazas vacantes dotadas presupuestariamente e incluidas en la
vigente relacion de puestos de trabajo. Estas son: 2 Técnicos de Auditoriay 1 Técnico
de Gestion de Auditoria.

Las pruebas selectivas, correspondientes a la promocién interna, daran
comienzo en mayo de 2006, y se espera que estén finalizadas en el tercer trimestre del
gjercicio.

Las acciones en materia de personal estan en continuo proceso de estudio, y en
afos sucesivos proseguiran sucediéndose, con la finalidad de que el incremento de
actuaciones fiscalizadoras, cada vez mas numerosas y variadas, pueda ser afrontado
con eficacia y agilidad, y que la Relacion de Puestos de Trabajo refleje la realidad de

cada momento y esté acorde con el éptimo funcionamiento de la Institucion.
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3.2.3.- Formacioén

Durante este ejercicio, el personal de la Audiencia de Cuentas de Canarias ha

tenido la oportunidad de participar en diversos cursos, seminarios y congresos

organizados por la propia Institucion, el Instituto Canario de las Administraciones

Publicas, otros Organos de Control Externo y otras instituciones.

Un afio mas, se ha intentado fomentar y facilitar la asistencia del personal a los

eventos formativos con el objeto de contribuir a la mejora y perfeccionamiento de los

miembros integrantes del Organo Fiscalizador, consciente éste de que las citadas

acciones formativas contribuirdn positivamente en el mejor desempefio de sus

funciones en la Institucion.

De este modo, dentro del apartado formativo cabe destacar, cronol6gicamente:

El curso sobre “La responsabilidad contable”, organizado por la Audiencia de
Cuentas en colaboracion con el Tribunal de Cuentas, celebrado los dias 25 y 26
de enero en el Parlamento de Canarias, al que asistié un centenar de personas
procedentes de la Administracion Local y Autonoémica, del Parlamento de
Canarias, de Organos de Control Externo de otras Comunidades Auténomas y
de la propia Audiencia.

La colaboracién en uno de los cursos organizados por la Universidad de Verano
de Maspalomas, en Las Palmas de Gran Canaria, que este afio ha celebrado su
XIV Edicién contando, una vez mas, con la colaboracion de numerosas
instituciones publicas y privadas. En concreto, la Audiencia de Cuentas
patrocind el curso denominado “Marco juridico, econémico y financiero de las
Administraciones publicas”, celebrado los dias 18, 19 y 20 de julio. Un afio
més, en dichas jornadas participaron activamente los Auditores de la
Institucion, realizando la coordinacion del mismo el 1lmo. Sr. Auditor del Area
de Ayuntamientos, Don Inocencio Hernandez Gonzalez. El curso cont6 con las

ponencias de destacadas figuras en materia fiscalizadora, provenientes del
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Tribunal del Cuentas del Estado, Tribunal de Cuentas Europeo, Consello de
Contas de Galicia, Sindicatura de Cuentas del Principado de Asturias, del
Sector Publico Local y Universidades canarias. Los conferenciantes, junto con
las fructiferas intervenciones de los asistentes, acrecentaron el interés de las
jornadas y una vez mas contribuyeron en la importante labor de transmisién de
la actividad fiscalizadora al conjunto de la sociedad.

e EIl curso sobre “La Fiscalizacion del Patrimonio Municipal del Suelo”,
organizado por el Tribunal de Cuentas y celebrado en sus dependencias los dias
3, 4y 5 de octubre, en una primera edicién y, 12, 13 y 14 de diciembre en una
segunda. A dichas jornadas acudi6 personal de las Areas de la Secretaria
General y Ayuntamientos.

e EI Seminario denominado “Las Juntas de Compensacion Urbanisticas: Su
contabilidad”, que celebrado los dias 21 y 22 de noviembre de 2005 en el
llustre Colegio de Economistas de Las Palmas de Gran Canaria, con la

asistencia de personal de la Secretaria General.
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CAPITULO 2.- EJERCICIO DE LAS FUNCIONES DE LA AUDIENCIA
DE CUENTAS DE CANARIAS EN 2005

1.- Sesiones Plenarias

En el marco normativo delimitado por los articulos 29, 30 y 31 de la Ley

4/1989, de 2 de mayo, reguladora de la Audiencia de Cuentas de Canarias, el Pleno de

la Audiencia de Cuentas de Canarias, durante el ejercicio 2005, llevd a cabo las

sesiones plenarias que a continuacion se indican:

SESION FECHA LUGAR
19 16 de febrero Santa Cruz de Tenerife
22 7 de marzo Las Palmas de Gran Canaria
3 29 de marzo Las Palmas de Gran Canaria
42 18 de mayo Santa Cruz de Tenerife
52 7 de junio Las Palmas de Gran Canaria
62 28 de junio Santa Cruz de Tenerife
72 12 de julio Santa Cruz de Tenerife
82 14 de septiembre | Santa Cruz de Tenerife
92 28 de septiembre | Santa Cruz de Tenerife
102 25 de octubre Las Palmas de Gran Canaria
1128 11 de noviembre |Santa Cruz de Tenerife
128 27 de diciembre | Santa Cruz de Tenerife

En relacion a la asistencia de los miembros del Pleno a las sesiones

plenarias, durante el afio a que se circunscribe la presente memoria, ésta ha sido del

100 % salvo en dos de las sesiones en que, justificadamente, hubo de ausentarse el

Presidente y el Auditor del Area de Cabildos, respectivamente.
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1.1.- Asuntos tratados

Los asuntos tratados en cada una de las sesiones citadas en el apartado anterior,

figuran en el Anexo II.

ANO 2005

15

10 N
i{nTﬂfﬂm ol

1 2 3 45 6 7 8 9 1011 12
SESIONES

N° ASUNTOS

ASUNTOS TRATADOS EN LAS SESIONES PLENARIAS (11) CELEBRADAS EN EL ANO 2005

1.2.- Informes aprobados

Fueron aprobados los siguientes informes:

En el ambito de la Comunidad Auténoma:

Informe de Fiscalizacién de la Cuenta General de la Comunidad Auténoma de
Canarias, ejercicio 2004. (Toma en consideracion - T.C. - ejercicio 2005)

Fiscalizacién de la contratacion realizada por la Comunidad Autonoma en el
ejercicio 2001. (T.C. ejercicio 2004)

Informe de Fiscalizacion de los ingresos por el Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados, ejercicio 2001. (T.C. ejercicio
2005)
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e Informe de Fiscalizacion de la empresa publica Mercados en Origen de Productos
Agrarios de Canarias (MERCOCANARIAS, S.A)), ejercicio 2002. (T.C. ejercicio
2005)

En el ambito de las Entidades Locales:

e Fiscalizacion del Sector Publico Local, ejercicio 2002. (T.C. ejercicio 2004)
e Fiscalizacion del Sector Publico Local, ejercicio 2003. (T.C. ejercicio 2005)

e Fiscalizacion de la contratacion administrativa del Cabildo Insular de El Hierro y
sus Organismos Auténomos, ejercicios 2000-2002. (T.C. ejercicio 2004)

e Informe de Fiscalizacion del Ayuntamiento de Ingenio (Gran Canaria), ejercicio
2002. (T.C. ejercicio 2005)

e Informe de Fiscalizacion del Cabildo Insular de Lanzarote, ejercicios 2001-2002.
(T.C. ejercicio 2005)

1.3.- Informes tomados en consideracion

Fueron tomados en consideracion los siguientes informes:

En el ambito de la Comunidad Auténoma:

e Informe de Fiscalizacién de la Cuenta General de la Comunidad Auténoma de
Canarias, ejercicio 2004.

e Informe de Fiscalizacion del Fondo de Compensacion Interterritorial, ejercicio
2004,

e Informe de Fiscalizacién de los ingresos por el Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados, ejercicio 2001.

¢ Informe de Fiscalizacion de la empresa publica Mercados en Origen de Productos
Agrarios de Canarias (MERCOCANARIAS, S.A)), ejercicio 2002.
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¢ Informe de Fiscalizacion de las Transferencias de Capital gestionadas a través del
Programa 723C “Apoyo a Pymes Industriales”.

En el ambito de las Entidades Locales:

e Fiscalizacion del Sector Publico Local, ejercicio 2003.

e Informe de Fiscalizacion del Ayuntamiento de Ingenio (Gran Canaria), ejercicio
2002.

¢ Informe de Fiscalizacidn del Ayuntamiento de Garafia (La Palma), ejercicio 2002.
¢ Informe de Fiscalizacién del Cabildo Insular de Lanzarote, ejercicios 2001-2002.

e Informe de Fiscalizacién del Cabildo Insular de La Palma, ejercicio 2002.

En el ambito de las Universidades:

e Fiscalizacion del Estado de Liquidacion del Presupuesto de la Universidad de La
Laguna, ejercicio 2002.

o Fiscalizacion del Estado de Liquidacion del Presupuesto de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, ejercicio 2002.

2.- Programa de actuaciones de 2005

2.1.- Actuaciones contempladas en el Programa

La elaboracion del Programa Anual de Actuaciones es una actuacion prioritaria
en el ejercicio de la funcion fiscalizadora, en cuanto que en él se establece el marco de
las actuaciones a desarrollar en el ejercicio y es el resultado de una planificacién
racional de la actividad fiscalizadora, en funcién de las prioridades establecidas y de

los recursos materiales y humanos disponibles, y de cuya ejecucion se pueda obtener
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un juicio suficiente sobre la calidad y regularidad de la gestién del sector publico
canario.

El Programa de Actuaciones se presenta como una relacion de las actuaciones
fiscalizadoras que se prevén realizar en el proximo ejercicio, cuyos resultados se
materialicen en un Informe de fiscalizacion, y de los dictamenes o consultas que le
hayan solicitado el Parlamento de Canarias o los entes del sector publico canario.

La relacion de actuaciones que integraban el Programa para el ejercicio 2005,
aprobado por el Pleno de 21 de diciembre de 2004, celebrado en Las Palmas de Gran
Canaria, quedo conformada por las expresamente previstas en la normativa vigente y
las originadas por el ejercicio de la iniciativa fiscalizadora atribuida, en virtud del
articulo 8 de la Ley 4/1989, a la Audiencia de Cuentas y al Parlamento de Canarias. Y

asi:

A) Actuaciones en el &mbito de la Comunidad Auténoma.

1. Fiscalizacién de la Cuenta General de la Comunidad Auténoma de Canarias,
ejercicio 2004,

2. Fiscalizacion del Fondo de Compensacion Interterritorial, ejercicio 2004.

3. Fiscalizacién de los gastos extraordinarios contabilizados en la Cuenta de la
Administracion General de la Comunidad Auténoma durante el periodo 2000-2004.

4. Fiscalizacién de la Agencia de Proteccion del Medio Urbano y Natural, ejercicio
2004.

5. Fiscalizacion de la actividad empresarial de la Comunidad Auténoma, ejercicios
2002-2003.

6. Fiscalizacion de la Sociedad Anénima de Promocion del Turismo, la Naturaleza y el
Ocio (SATURNO), ejercicio 2004.

7. Fiscalizacion de la estructura organizativa, procedimientos contables y controles
implantados en las Fundaciones de la Comunidad Autonoma.
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B) Actuaciones en el &mbito de las Entidades L ocales.

8. Fiscalizacion Sector Publico Local, ejercicio 2004.

9. Fiscalizacion del Cabildo Insular de Fuerteventura, ejercicio 2004.

10. Fiscalizacion del Cabildo Insular de La Gomera, ejercicio 2004.

11. Fiscalizacion del Ayuntamiento de Valsequillo de Gran Canaria, ejercicio 2003.

C) Actuaciones en el &mbito de las Universidades.

12. Fiscalizacion de la Universidad de La Laguna, ejercicio 2004.
13. Fiscalizacion de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, ejercicio 2004.

De estas actuaciones se cancelaron las numero 3 y 10 e incorporadas al
Programa de Actuaciones del 2006 las actuaciones numero 4,5, 7y 11.

2.2.- Ejecucion del Programa

La Audiencia de Cuentas de Canarias, en el ejercicio de sus funciones
fiscalizadoras de la gestion econémico, financiera y contable del sector publico de la
Comunidad Auténoma de Canarias, y en ejecucion de su “Programa de Actuaciones
del ejercicio 2005”, ha llevado a cabo las actuaciones que se indican a continuacion,

agrupadas por ambitos o areas de actuacion.

En el ambito de la Comunidad Auténoma:

e Informe de Fiscalizacién de la Cuenta General de la Comunidad Auténoma de
Canarias, ejercicio 2004.

¢ Informe del Fondo de Compensacion Interterritorial, ejercicio. 2004.
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CAPITULO 3.- RELACIONES INSTITUCIONALES Y ACTIVIDADES
DE LA AUDIENCIA DE CUENTAS DE CANARIAS EN 2005

1.- Relaciones Institucionales
1.1.- Relaciones con el Parlamento de Canarias

En el marco normativo delimitado por los articulos 39 y 40 de la Ley 4/1989, de
2 de mayo, reguladora de la Audiencia de Cuentas de Canarias, las relaciones de esta
Institucién con el Parlamento de Canarias, durante el ejercicio 2005, se materializaron

en cuatro comparecencias:

¢ Una primera comparecencia del Presidente ante la Comision de Presupuestos y
Hacienda del Parlamento de Canarias, efectuada el dia 31 de enero de 2005, en

que se presentaron los siguientes informes de fiscalizacion:

- “Informe de fiscalizacion del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana (Gran
Canaria). Ejercicios 2000-2001”". Aprobado por el Pleno de la Audiencia de
Cuentas de Canarias el dia 12 de mayo de 2004.

- “Informe de fiscalizacion de la contratacion administrativa del Cabildo Insular
de Gran Canaria y sus Organismos Autonomos. Ejercicios 2000-2001.
Aprobado por el Pleno de la Audiencia de Cuentas de Canarias el dia 3 de junio
de 2004.

- “Informe de fiscalizacion de la Mancomunidad del Norte de Gran Canaria.
Ejercicios 2001-2002”. Aprobado por el Pleno de la Audiencia de Cuentas el

dia 30 de julio de 2004.
¢ Una segunda comparecencia del Presidente ante la Comision de Presupuestos y
Hacienda del Parlamento de Canarias se celebré el dia 11 de marzo de 2005 y en

ella se presentaron los informes que a continuacion se exponen:
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- “Informe de fiscalizacion del Fondo de Compensacion Interterritorial Ejercicio
2003”". Aprobado por el Pleno de la Audiencia de Cuentas el dia 23 de
septiembre de 2004.

- “Informe de fiscalizacion de la Mancomunidad del Norte de Tenerife.
Ejercicios 2001-2002’. Aprobado por el Pleno de la Audiencia de Cuentas el
dia 4 de noviembre de 2004.

- “Informe de fiscalizacion de las inversiones de la Universidad de La Laguna
contempladas en el P.1.U.C. a 31 de diciembre de 2002”. Aprobado por el
Pleno de la Audiencia de Cuentas el dia 4 de noviembre de 2004.

- “Informe de fiscalizacion de las inversiones de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria contempladas en el P.1.U.C. a 31 de diciembre de 2002”.
Aprobado por el Pleno de la Audiencia de Cuentas el dia 4 de noviembre de
2004,

- “Informe de fiscalizacion de las inversiones de la Universidad de La Laguna
contempladas en el P.1.LU.C. a 31 de diciembre de 2003”". Aprobado por el
Pleno de la Audiencia de Cuentas el dia 4 de noviembre de 2004.

- “Informe de fiscalizacion de las inversiones de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria contempladas en el P.I.U.C. a 31 de diciembre de 2003”.
Aprobado por el Pleno de la Audiencia de Cuentas el dia 4 de noviembre de
2004,

- “Informe de fiscalizacion de la actividad financiera y de la Tesoreria de la
Comunidad Autonoma. Ejercicio 2002””. Aprobado por el Pleno de la Audiencia

de Cuentas el dia 30 de noviembre de 2004.
¢ Una tercera comparecencia del Presidente ante la Comision de Presupuestos y
Hacienda del Parlamento de Canarias se celebro el dia 13 de mayo de 2005 y en

ella se presento el informe que a continuacion se expone:

- “Informe de fiscalizacion de la Cuenta General de la Comunidad Auténoma.
Ejercicio 2003”". Aprobado por el Pleno de la Audiencia de Cuentas el dia 21
de diciembre de 2004.
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¢ Una cuarta comparecencia del Presidente ante la Comision de Presupuestos y
Hacienda del Parlamento de Canarias se celebr¢ el dia 20 de octubre de 2005 y en

ella se presentaron los informes que a continuacion se exponen:

- “Informe de fiscalizacion del Sector Pablico Local. Ejercicio 2002, Aprobado
por el Pleno de la Audiencia de Cuentas el dia 16 de febrero de 2005.

- “Informe de fiscalizacion de la contratacion administrativa del Cabildo Insular
del Hierro y sus Organismos Auténomos. Ejercicios 2000-2002”’. Aprobado por
el Pleno de la Audiencia de Cuentas el dia 16 de febrero de 2005.

1.2.- Relaciones con el Tribunal de Cuentas

Cumpliendo lo dispuesto en los articulos 19 y 41 de la Ley 4/1989, de 2 de
mayo, reguladora de la Audiencia de Cuentas de Canarias, se han remitido al Tribunal
de Cuentas los informes elevados al Parlamento de Canarias una vez se ha

cumplimentado el trdmite de aprobacion definitiva.

Por otra parte, en virtud de lo dispuesto en el articulo 17.1 de la Ley 4/1989, de
2 de mayo, reguladora de la Audiencia de Cuentas de Canarias, se ha remitido a la

Seccidn de Enjuiciamiento informacidn sobre las siguientes actuaciones:

- “Informe de fiscalizacion de la Gestion Econdmico-Financiera del

Ayuntamiento de Puerto del Rosario. Ejercicios 1994 a 1998~

- Actuacion Previa n® 111/02

- Procedimiento Reintegro por Alcance n°® 91/04

- “Informe de fiscalizacion de la Gestion Econdmico-Financiera del

Ayuntamiento de La Oliva. Ejercicios 1994 a 1998”

- Actuacién Previa n° 86/03

- Procedimiento Reintegro por Alcance n° 134/04
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- “Informe de fiscalizacibn de la Gestibn EconOmico-Financiera del

Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma. Ejercicio 1999 a 2000~

- Actuaciones Previas 144/03
- Procedimiento Reintegro por Alcance n° 15/05

- Por Auto de 26 de abril de 2005, se procede a su archivo

- “Informe de fiscalizacibn de la Gestion EconOmico-Financiera del

Ayuntamiento de Los Realejos. Ejercicio 2000 a 2001”

- Actuacion Previa 51/04

- Procedimiento Reintegro por Alcance n° 202/05

- “Informe de fiscalizaciéon de la Contratacion Administrativa en el Cabildo
Insular de Gran Canaria y sus OO.AA.. Ejercicio 2000 a 2001”

- Diligencias Preliminares n° 92/04
- Actuacién Previa 148/04

- Procedimiento Reintegro por Alcance n° 72/05

- “Informe de fiscalizacién de la Mancomunidad de Municipios del Norte de
Gran Canaria. Ejercicio 2001 a 2002”

- Departamento 1° - Diligencia Preliminar n® 155/04 - Actuacion
Previa 34/05 — Procedimiento de Reintegro por Alcance n° 67/05 -
Auto de Archivo de 29 de julio de 2005.

- Departamento 2° - Diligencia Preliminar n°® 153/04 - Actuacion
Previa 149/04 - Auto de Archivo de 20 de julio de 2005.

- Departamento 3° - Diligencia Preliminar 154/04 - Actuacion Previa
40/05 - Procedimiento de Reintegro por Alcance n® 91/05 - Auto de
Archivo de 30 de agosto de 2005.
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“Informe de fiscalizacion de la Gestion Econdmico-Financiera del

Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana. Ejercicio 2000 a 2001”

- Diligencia Preliminar n® 100/04

- Actuacion Previa 27/05

- Procedimiento Reintegro por Alcance n°® 95/05
- Auto de Archivo de 23 de septiembre de 2005

2.- Otras actividades Institucionales

Durante el afio 2005, el Presidente, los Auditores y diverso personal de la
Audiencia de Cuentas de Canarias participo en reuniones y actos organizados por ésta
y otras Instituciones Publicas. Asi, cabe destacar los siguientes encuentros:

1.- La reunién de coordinacién entre el Tribunal de Cuentas y los OCEX,
llevada a cabo en el Tribunal de Cuentas el dia 18 de enero, a la que asistio el Auditor
del Area de Cabildos Insulares.

2.- Las “Primeras Jornadas sobre las modernas Técnicas de Gestion
Administrativa y las de su control”, celebradas en la Camara de Cuentas de Madrid los
dias 20 y 21 de enero, con asistencia del Presidente, Secretario General y los Auditores
de las Areas de Cabildos y Comunidad Autonoma.

3.- Los actos conmemorativos del XX Aniversario de la Sindicatura de Cuentas
de Catalufa, celebrados en Barcelona el dia 8 de marzo con asistencia del Presidente.

4.- Comision de coordinacion entre el Tribunal de Cuentas y los OCEX, llevada
a cabo en el Tribunal de Cuentas el dia 16 de marzo, a la que asistio el Técnico de
Auditoria del Area de Ayuntamientos.

5.-Reunion de Presidentes de OCEX y VII Premio Periodistico de Auditoria

Publica, celebrados en la Sindicatura de Cuentas de Baleares los dias 7 y 8 de abril,
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con asistencia del Presidente, Auditores de las Areas de Cabildos y Ayuntamientos y
del Técnico Auditor del Gabinete de la Presidencia.

6.- Toma de posesion de los Sindicos de la Sindicatura del Principado de
Asturias, y los actos celebrados con motivo de la misma, los dias 21 y 22 de abril, con
la participacién del Presidente.

7.- Reunion de Técnicos de la comision de coordinacion en el &mbito local entre
el Tribunal de Cuentas y los OCEX, llevada a cabo en el Tribunal de Cuentas el dia 9
de mayo, a la que asistio el Técnico de Auditoria del Area de Ayuntamientos.

8.- Las Jornadas del XX Aniversario de la Sindicatura de Cuentas de la
Comunidad Valenciana, celebradas del 10 al 12 de mayo en Valencia, con asistencia
del Presidente, el Secretario General y el Auditor del Area de Comunidad Auténoma.

9.- Reunion de la Fiscalia del Tribunal de Cuentas y los OCEX, llevada a cabo
en el Tribunal de Cuentas, el dia 17 de mayo, con asistencia del Presidente.

10.- Reunion de la comision de patrimonio municipal del suelo entre el Tribunal
de Cuentas y los OCEX, llevada a cabo en el Tribunal de Cuentas el dia 25 de mayo, a
la que asistio el Técnico de Auditoria del Area de Ayuntamientos

11.- *V Simposium de Fiscalizacion, Auditoria y Control de la Gestion de los
Fondos Publicos”, celebrado en la Fundacion de la Universidad de Oviedo, los dias 13
a 17 de junio, con asistencia del Presidente y el Auditor del Area de Cabildos.

12.- Comision de coordinacion entre el Tribunal de Cuentas y los OCEX,
coordinada por el Tribunal de Cuentas y la Sindicatura de Cuentas de Cataluia,
celebrada en Barcelona el dia 22 de junio, con asistencia del Auditor del Area de
Cabildos.

13.- El *“V Seminario sobre el Tribunal de Cuentas Europeo”, organizado por el
Tribunal de Cuentas Europeo, en Luxemburgo, los dias 6 y 7 de octubre, con

asistencia de personal de las Areas de la Secretaria General y Comunidad Auténoma.
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14.- ElI “XXIIl Congreso del Tribunal de Cuentas de Brasil”, celebrado en
Brasil y coordinado por dicho Tribunal, los dias 9 al 14 de octubre, con asistencia del
Auditor del Area de Ayuntamientos.

15.- Reunion sobre “El papel de los OCEX en la fiscalizacion de los Fondos de
la Unién Europea”, celebrado en Madrid bajo la coordinacion del EURORAI y la
Camara de Cuentas de Madrid, el dia 3 noviembre, con participacion del Presidente.

16.- El “IV Encuentro de responsables de las unidades de Archivo, Biblioteca y
Documentacion de los OCEX”, coordinado por la Sindicatura de Cuentas de Valencia,
los dias 16, 17 y 18 de noviembre, con la asistencia del personal de la Secretaria
General encargado de la materia.

17.- Jornadas conmemorativas del “XXV Aniversario del Restablecimiento de
la Camara de Cuentas de Navarra”, organizadas en Navarra los dias 21 al 23 de
noviembre, con asistencia del Presidente, los Auditores de las Areas de Ayuntamientos
y Comunidad Auténoma y del Secretario General. Durante dichas jornadas,
concretamente el dia 21 de noviembre, se llevé a cabo la Reunion de Presidentes de
OCEX para el “Fallo del VIII Premio de la Revista Auditoria Publica”, coordinada
por la Camara de Comptos de Navarra. En este encuentro tuvo también lugar la
reunion del Consejo de Redaccion de la Revista de Auditoria Publica, que cont6 con la
asistencia del Técnico de la Presidencia.

18.- Las “lll Jornadas Técnicas sobre el Control del Sector Publico: Nuevas
Perspectivas”, coordinadas por la Asociacion de Letrados y Auditores del Tribunal de
Cuentas, llevadas a cabo en Madrid, el dia 25 de noviembre, con asistencia de personal
de la Secretaria General.

19.- Comision de coordinacion en el ambito local del Tribunal de Cuentas y los
OCEX, llevada a cabo en el Tribunal de Cuentas el dia 30 de noviembre, con presencia

del Auditor del Area de Ayuntamientos.
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CAPITULO 4.- EL PRESUPUESTO DE LA AUDIENCIA DE CUENTAS
DE CANARIAS PARA 2005

1.- Evolucion del Presupuesto de Gastos (2004-2005)

El Presupuesto de Gastos de la Audiencia de Cuentas de Canarias para el
ejercicio 2005 ascendio a la cantidad de 3.181.610 euros (529.375.361 pesetas), lo que
supuso un incremento del 15,72 % respecto del presupuesto correspondiente al
ejercicio 2004, esto es, 432.129 euros (71.900.215 pesetas).

Las modificaciones y variaciones mas significativas, respecto al ejercicio 2004,
que recogio el anteproyecto de Presupuesto de Gastos para el ejercicio 2005 se
produjeron:

- En el Capitulo I, “Gastos de Personal”, que en el afio 2004 ascendia a
2.212.961 euros (368.205.729 pesetas), en el afio 2005 ascendié a 2.533.921 euros
(421.608.979 pesetas), lo cual supuso un incremento de 320.960 euros (53.403.250
pesetas), para abordar, fundamentalmente, los gastos ocasionados por el incremento
salarial del 2% previsto con caracter general para la funcion pablica, los ajustes en las
dotaciones asignadas a subconceptos relacionados con las retribuciones del personal
(sueldo, complementos e indemnizacion por residencia), productividad vy
gratificaciones, seguros y asistencia a cursos, asi como por la creacion de nuevas
plazas (una de Grupo A y otra de Grupo B) y la continuacion del proceso de
promocion interna (6 plazas de Grupo B pasan a Grupo A/B), iniciado en el ejercicio
2003, con la finalidad de tecnificar los equipos de auditoria.

- En el Capitulo 11 “Gastos corrientes en bienes y servicios”, que en el afio 2004
ascendia a 477.839 euros (79.505.719 pesetas) se produjo una incremento en la
asignacion total del capitulo por importe de 81.381 euros (13.540.659 pesetas), ya que
en el afio 2005 la asignacion del capitulo fue de 559.220 euros (93.046.378 pesetas).
Este importe recogia los ajustes presupuestarios (incrementos y disminuciones)

precisos en la consignacion de las partidas existentes para hacer frente a los diversos
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gastos que tuvieran lugar en el funcionamiento corriente de la Institucién, incluyendo
las novedades surgidas en estos conceptos, especialmente tras el traslado a la nueva
Oficina de Trabajo, de mayores dimensiones y con nuevas necesidades, en Las Palmas
de Gran Canaria.

- En el Capitulo VI “Inversiones reales”, que en el afio 2004 ascendia a 58.586 euros
(9.747.890 pesetas) se produjo un incremento de 29.783 euros (4.955.474 pesetas),
pues la asignacion presupuestaria para el afio 2004 quedd fijada en 88.369 euros
(14.703.364 pesetas). En este importe, las asignaciones de mayor importe son las
destinadas a los subconceptos relativos a edificios y otras construcciones y a

equipamiento para el proceso de la informacion.

2.- El presupuesto de 2005
2.1.- Anteproyecto de Presupuestos para 2005

El anteproyecto de presupuesto evoluciond de la siguiente forma:

ANTEPROYECTO de
PRESUPUESTO aprobado por el PRESUPUESTO aprobado
Pleno de la ACC, el dia por elg:;:;a\rrir::;nto de
23/09/2004
CAPITULO 1 2.753.923,00 2.533.921,00
CAPITULO 2 570.219,00 559.220,00
CAPITULO 6 103.368,00 88.369,00
CAPITULO 8 100,00 100,00
TOTAL 3.427.610,00 3.181.610,00
0,

respeﬁolg SIESEK'J\:IEEIITIHOZOO4 24’66 % 15’72 %

2.2.- El Presupuesto de 2005 aprobado

El presupuesto de la Audiencia de Cuentas de Canarias, Programa 111H de la
Seccién 01 “Parlamento de Canarias” para el ejercicio 2005 ascendié a 3.181.610

euros, distribuido de la siguiente forma:
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Capitulo I.- Gastos de Personal ...........ccccccvvevieiiveinennnnne 2.533.921 euros
Capitulo I1.- Gastos de Bienes Corrientes y Servicios.... 559.220 euros
Capitulo V1.- Inversiones Reales............cccccevvevvevieenrennn. 88.369 euros
Capitulo VIII.- Activos FINaNCIEroS..........cccvevveevveeinneene, 100 euros

Durante el ejercicio 2005 se efectuaron dos (2) modificaciones de crédito, a
saber:
a) Una (1) incorporacion de remanente de crédito procedente del ejercicio anterior
b) Una (1) transferencia de crédito:
- Entre partidas del mismo programa 111H/ “Control Externo del Sector Publico”
Las citadas modificaciones de crédito se llevaron a cabo al objeto de adecuar

los créditos presupuestarios iniciales a las necesidades reales del servicio.

2.3.- Ejecucion del Presupuesto

Sobre los créditos definitivos se reconocieron obligaciones por importe de

2.661.861,53 euros lo cual representa un nivel de ejecucién del 81,30 %.

Por otra parte, dado que los pagos totales, sobre el montante de las obligaciones
reconocidas, ascendieron a 2.575.310,50 euros, cabe hablar de un grado de

realizacion del 96,75 %.

2.4.- Liquidacion del Presupuesto

La liquidacion del Presupuesto correspondiente al ejercicio 2005 (Balance de
gastos y pagos por subconceptos-capitulos-programas al dia 31-12-2005) se acompafia

como Anexo 1.
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A continuacion se expone cuadro comparativo de la liquidacion del Presupuesto

en los tres ultimos ejercicios:

EVOLUCION LIQUIDACION PRESUPUESTO
100
95
90 -
OEJECUCION
SIS
80 B REALIZACION
75
70
2005 2004 2003
EJECUCION (%) | REALIZACION (%)
2005 81,30 96,75
2004 82,92 95,56
2003 86,21 93,97

3.- Adquisicion de nuevos medios materiales

Durante el ejercicio 2005 la Audiencia de Cuentas de Canarias ha ido
consolidando y mejorando las nuevas instalaciones de su Sede y de la Oficina de
Trabajo que alberga al Area de Comunidad Auténoma, sitas, respectivamente, en la
calle Suarez Guerra n° 18, en Santa Cruz de Tenerife y Viera y Clavijo, n® 31, de la
capital grancanaria.

Por otra parte, ante la llegada de nuevo personal, tras la conclusion de las

pruebas selectivas llevadas a cabo en este ejercicio, se realizaron adquisiciones de
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mobiliario y diversos enseres, asi como de material informatico, al objeto de
acondicionar sus lugares de trabajo.

En el 2005 la Institucion ha continuado con su deseo de mejorar la
informatizacion de las diferentes Areas, tarea iniciada en ejercicios anteriores, y a tal
fin las ha dotado de los medios que impulsen su labor fiscalizadora y administrativa,
aprovechando al maximo los recursos a su alcance. Con este objetivo, se adquirieron
nuevos equipos informaticos portatiles que complementan los fijos y agilizan y
mejoran el trabajo en las diversas actuaciones y visitas que los equipos fiscalizadores
hacen a las entidades fiscalizadas, asi como medios de impresion y otros equipos fijos,
necesarios para el trabajo dentro de la propia Audiencia. El deseo de aprovechar los
diversos avances informaticos del mercado se ha traducido también en la adquisicion
de variados programas informaticos, unos dirigidos a proteger los equipos y datos
informaticos y otros que mejoran la gestion relativa a la Biblioteca y el Archivo.

A tenor de todo lo anterior, queda destacar que el sitio web institucional sigue
perfilandose como la mejor herramienta para difundir la labor llevada a cabo por la
Audiencia de Cuentas y, en este sentido, el personal encargado de la misma mantiene
su empefio por dotar de méxima actualidad y reflejar puntualmente cualquier
informacion o modificacion que pudiera ser de interés para los miembros del Pleno y
personal de la Institucion, asi como para cualquier persona que visite la pagina,
invitando a presentar las consultas o sugerencias que puedan servir para la mejora de

nuestro quehacer diario.

En Santa Cruz de Tenerife, a 16 de marzo de 2006

EL PRESIDENTE

Fdo. Rafael Medina Jaber
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ANEXO |

DISTRIBUCION DE LAS AREAS

AREA DE COMUNIDAD AUTONOMA

Administracion General de la Comunidad Auténoma.

Empresas Publicas:

- Sociedad de Desarrollo Econémico de Canarias, S.A. (SODECAN)

- Viviendas Sociales e Infraestructura de Canarias, S.A. (VISOCAN)

- Transportes Interurbanos de Tenerife, S.A. (TITSA)

- Gestion Urbanistica de Tenerife, S.A.(GESTUR TFE)

- Gestion Urbanistica de Las Palmas, S.A. (GESTUR LAS PALMAS)

- Sociedad Canaria de las Artes Escénicas y de la Musica, S.A. (SOCAEM)

- Sociedad Andnima de Gestion del Poligono del Rosario, S.A. (PROSA)

- Promociones Exteriores de Canarias, S.A. (PROEXCA)

- Mercados en Origen de Productos Agrarios de Canarias, S.A. (MERCOCANARIAS)
- Hoteles Escuela de Canarias, S.A. (HECANSA)

- Sociedad Andnima de Promocién del Turismo, Naturaleza y Ocio, S.A. (SATURNO)
- Cartogréfica de Canarias, S.A. (GRAFCAN)

- Gestion y Planeamiento Territorial y Medioambiental, S.A. (GESPLAN)

- Sociedad Canaria de Fomento Econdmico, S.A. (SOFESA)

- Instituto Tecnoldgico de Canarias, S.A. (ITC)

- Escuela de Servicios Sanitarios y Sociales de Canarias, S.A.

- Canarias Congress Bureau, Tenerife Sur, S.A. (CCB TFE-SUR)

- Canarias Congress Bureau, Maspalomas Gran Canaria, S.A. (CCB MPMAS-GC)
- Gestion de Servicios par ala Salud y Seguridad en Canarias, S.A. (GSC)

- Gestion Recaudatoria de Canarias, S.A. (GRECASA)

- Proyecto Monumental Montafia de Tindaya, S.A. (PMMT)

- Television Publica de Canarias, S.A. (TVPC)

- SOFESA-SAN ANTONIO INCORPORATION

- Compafiia Energética Vientos del Atlantico, S.A.

Resumen:
Sociedades Mercantiles: 24
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AREA DE AYUNTAMIENTOS

AYUNTAMIENTOS y sus entidades dependientes:

ADEJE

Empresas Publicas: % Participacion
Empresa Mixta de Colaboracion en la Recaudacion de Recursos Locales, S.A. 100
Promotora de Viviendas Sociales de Adeje, S.A. 100
AGAETE

AGUIMES

Organismos Autébnomos:

Fundacion Medios de Comunicacion

Empresas Publicas: %
Turismo Rural de Agiiimes, S.L. 100

AGULO
ALAJERO
ANTIGUA
ARAFO

ARICO
Empresas Publicas: %
Arico-Mogan Empresa Municipal, S.A. 100

ARONA

Organismos Autonomos:
Patronato de Bienestar Social
Patronato de Cultura
Patronato de Deportes
Patronato de Turismo

ARRECIFE

ARTENARA

ARUCAS

Empresas Publicas: %

Sociedad Municipal para el Desarrollo de Arucas, S.A. 100

BARLOVENTO
Organismos Auténomos:

50



CHudsencia de %Qume&zd de “gmmm

Patronato Municipal de Cultura

BETANCURIA

BRENA ALTA

Empresas Publicas: %
Destiladera, S.L. 100
Gesbalta, S.L. 100
BRENA BAJA

BUENAVISTA DEL NORTE

CANDELARIA

EL PASO

EL ROSARIO

EL SAUZAL

Empresas Publicas: %
Servicios Municipales Sauzal, S.L. 100
EL TANQUE

FASNIA

FIRGAS

Empresas Publicas: %
Afurgad, S.A. 100
FRONTERA

FUENCALIENTE DE LA PALMA

GALDAR

Organismos Auténomos:
Instituto Municipal de Toxicomania

Empresas Publicas: %
Costa Botija Golf, S.A. 100
Galobras, S.A. 100
GARACHICO

Organismos Auténomos:
Hospital Residencia de Ancianos

GARAFIA
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GRANADILLA DE ABONA
GUIA DE ISORA

GUIMAR
Organismos Auténomos:
Patronato Municipal de Servicios Sociales

HARIA
HERMIGUA

ICOD DE LOS VINOS
Empresas Publicas:
Icod Empresa Municipal, S.A. (ICODEMSA)

INGENIO

Organismos Autonomos:

Fundacion Creacion Empleo, FP y Movimiento Cooperativo 2
Patronato Medios de Comunicaciones

Patronato Municipal de Escuelas Infantiles

Empresas Publicas:

Ingenio Sociedad de Gestion, S.L.

LA GUANCHA
Organismos Auténomos:
Patronato Municipal de la Universidad Popular

LA MATANZA DE ACENTEJO

LA OLIVA

Empresas Publicas:

Suministros de Agua La Oliva, S.A.
Urbanizadora Corralejo Playa, S.A.

LA OROTAVA
LA VICTORIA DE ACENTEJO

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Organismos Autonomos:

Instituto Municipal de Deportes

Instituto Municipal de Empleo y Formacion (IMEF)

Empresas Publicas:

Empresa de Recaudacion Ejecutiva de Las Palmas, S.A. (ERELPA)
Guaguas Municipales, S.A.

Hotel Santa Catalina, S.A.

Promocién Ciudad de Las Palmas de Gran Canaria, S.A.

%
100

%
100

%
52
51

%

100
100
100
100
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Sociedad Municipal de Aparcamientos de Las Palmas de G.C., S.A. (SAGULPA) 100
Sociedad Municipal de Gestion Urbanistica de Las Palmas de G.C., S.A. (GEURSA) 100

LOS LLANOS DE ARIDANE
LOS REALEJOS

Organismos Auténomos:
Gerencia Municipal de Urbanismo

Empresas Publicas: %
Empresa Publica de Aguas del Ayuntamiento de Los Realejos, S.L. 100
Empresa Publica de Servicios del Ayuntamiento de Los Realejos, S.L. 100
Empresa PUblica de Vivienda del Ayuntamiento de Los Realejos, S.L. 100
Medios de Comunicaciéon Municipales de Los Realejos, S.L. 100
LOS SILOS

Organismos Auténomos:
Patronato de Cultura y Deportes
Patronato Residencia Geriatrica

Empresas Publicas: %
Empresa Municipal Television Daute, S.L. 90,9
MOGAN

Organismos Auténomos:

Fundacion Municipal de la Tercera Edad La Jaca
Patronato Municipal de Deportes

Patronato de Turismo

MOYA
PAJARA

Organismos Auténomos:
Patronato Fundacion Municipal de Escuelas Infantiles

Empresas Publicas: %

Gestion Agropecuaria de Pjara, S.L. 100
Gestidn Urbanistica de Pajara, S.L. 100
Gestora Deportiva Municipal de P4jara, S.L. 100

PUERTO DE LA CRUZ

Organismos Auténomos:

Organismo Auténomo Local

Patronato Museo Arqueolégico

Empresas Publicas: %
Parque Maritimo, S.A. 100

PUERTO DEL ROSARIO
Organismos Auténomos:
Patronato Municipal de Cultura
Patronato Municipal de Deportes
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PUNTAGORDA

PUNTALLANA

Organismos Autonomos:

Patronato Municipal Banda de Musica
SAN ANDRES Y SAUCES

SAN BARTOLOME

SAN BARTOLOME DE TIRAJANA

Organismos Auténomos:
Fundacién Maspalomas

Empresas Publicas: %
Empresa Municipal de Recaudacion de San Bartolomé de Tirajana, S.A. 100
Radio Municipal Tirajana, S.L. 100

SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA
Organismos Auténomos:

Gerencia Municipal de Urbanismo

Organismo Auténomo de Actividades Musicales
Organismo Auténomo Local de Deportes

Empresas Publicas: %
Sociedad Municipal de Viviendas de San Crist6bal de La Laguna, S.A. 100
Teidagua, S.A. (1) 40,3

SAN JUAN DE LA RAMBLA

SAN MIGUEL DE ABONA

Empresas Publicas: %
Sociedad Municipal Llanos del Camello, S.L. 100
SAN NICOLAS DE TOLENTINO

Empresas Publicas: %
Sociedad de Deportes de la Aldea, S.L. 100

SAN SEBASTIAN DE LA GOMERA

SANTA BRIGIDA

Empresas Publicas: %
Radio Television SATAUTE, S.L. 100
Sociedad Municipal de Deportes de Santa Brigida 100

SANTA CRUZ DE LA PALMA

Organismos Auténomos:

Patronato de Fiestas

Patronato de la Bajada de la Virgen (s6lo cada 5 afios)
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Patronato de Promocion y Formacion Artistica
Patronato del Museo Naval

Patronato del VV Centenario

Patronato Municipal de Deportes

SANTA CRUZ DE TENERIFE
Organismos Auténomos:

Gerencia de Urbanismo

Organismo Auténomo Santa Cruz Imagen
Patronato Municipal de Cultura

Patronato Municipal de Deportes

Empresas Publicas: %
Empresa Municipal de Aguas, S.A. 100
Sociedad de Desarrollo de Santa Cruz de Tenerife, S.A. 100
Viviendas Municipales de Santa Cruz de Tenerife, S.A. 100
SANTA LUCIA DE TIRAJANA

Empresas Publicas: %
Fundacion Municipal de Escuelas Infantiles de Santa Lucia, S.A. 100
Gerencia Municipal de Cultura y Deportes de Santa Lucia, S.A. 100
SANTA MARIA DE GUIA DE GRAN CANARIA

Empresas Publicas: %
Sociedad Municipal de Deportes de Santa Maria de Guia, S.L. 100
SANTA URSULA

SANTIAGO DEL TEIDE

TACORONTE
Organismos Auténomos:
Patronato Municipal de Bienestar Social

TAZACORTE
TEGUESTE

TEGUISE
Empresas Publicas: %
Empresa Agricola y Marinera de Lanzarote, S.A. 100

TEJEDA

TELDE

Organismos Autonomos:

Fundacion Canaria de Cultura y Ocio de Telde
Fundacién Canaria de Deportes de Telde

Fundacién Canaria de Servicios Sociales y Ocio de Telde
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Empresas Publicas: %
Aguas de Telde, Gestion Integral del Servicio, S.A. (2) 50
Empresa Municipal de Gestion de Telde, S.L. 100
Empresa Municipal de Vivienda y Suelo de la ciudad de Telde (URVITEL, S.L.) 100
Sociedad de Desarrollo y Promocion de Telde, S.L. 100
TEROR

Empresas Publicas: %
Aguas de Teror, S.A. 100
TIAS

Empresas Publicas: %
El Poril, S.A. 100
TIJARAFE

TINAJO

TUINEJE

VALLE GRAN REY

VALLEHERMOSO

VALLESECO

VALSEQUILLO DE GRAN CANARIA

Empresas Publicas: %
Ornamentales Canarias, S.L. 59,7
Valsequillo Iniciativas de Desarrollo Municipal, S.L. 100
VALVERDE

VEGA DE SAN MATEO

Empresas Publicas: %
Agrogés, S.L. 51
Gestion y Promocion Integral de Vega de San Mateo, S.A.U. 100
VILAFLOR

VILLA DE MAZO
YAIZA
MANCOMUNIDADES:

- Mancomunidad Isla de Lanzarote (RENSUITAL)
- Mancomunidad “Costa Lairaga”
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- Mancomunidad de Medianias de Gran Canaria

- Mancomunidad de Municipios de Gran Canaria para la potenciacion de las energias renovables, LA
INVE

- Mancomunidad de Municipios de Montafia no costeros de Canarias

- Mancomunidad de Municipios del Centro-Norte de Fuerteventura

- Mancomunidad de Municipios del Centro-Sur de Fuerteventura

- Mancomunidad de Municipios de San Juan de la Rambla-La Guancha

- Mancomunidad de Recogida de Basura Daute-Isla Baja

- Mancomunidad del Nordeste de Tenerife

- Mancomunidad Norte de Tenerife

- Mancomunidad del Sur de Lanzarote Yaiza-Tias

- Mancomunidad del Sureste de Gran Canaria

- Mancomunidad del Suroeste de Gran Canaria

- Mancomunidad Mogan-San Nicolas de Tolentino

- Mancomunidad Roque del Conde

- Mancomunidad Valle de La Orotava

- Mancomunidad del Norte de Gran Canaria

Resumen:

Ayuntamientos: 87
Organismos Auténomos: 45
Empresas Publicas: 55
Mancomunidades: 18

(1) Participada por los Ayuntamientos de La Laguna (40,3 %), Tacoronte (10 %) y AQUAGEST SUR,
S.A. (49,7 %)
(2) Participada por el Ayuntamiento de Telde (50 %) y CANARAGUA (50 %)
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AREA DE CABILDOS INSULARES

Los CABILDOS INSULARES con sus entidades dependientes

TENERIFE

Organismos Auténomos:

Balsas de Tenerife (BALTEN)

Consejo Insular de Aguas

Instituto Insular de Asistencia Social y Socio-Sanitaria
Organismo Auténomo de Museos y Centros

Patronato Insular de Mdsica

Empresas Publicas: %
Auditorio de Tenerife, S.A. 100
Buenavista Golf, S.A. 55
Casino de Santa Cruz, S.A. 100
Casino de Taoro, S.A. (1) 32,26
Casino Playa de Las Américas, S.A. 100
Cultivos Vegetales In Vitro de Tenerife, S.A. 51
Empresa Insular de Artesania, S.A. 100
Gestidn Insular para el Deporte, la Cultura y el Ocio, S.A. 100
Institucion Ferial de Tenerife, S.A. 100
Instituto Médico Tinerfefio, S.A. 100
Instituto Tecnoldgico y de Energias Renovables, S.A. 83,02
Metropolitano de Tenerife, S.A. 80
Sociedad de Promocién Exterior de Tenerife, S.A. 51,3
Sociedad Insular para la Promocion del Minusvalido, S.L. 100

GRAN CANARIA

Organismos Auténomos:

Consejo Insular de Aguas de Gran Canaria
Fundacion Etnogréafica y Desarrollo de la Artesania
Instituto de Atencion Social y Socio-Sanitaria
Instituto Insular de Deportes

Organismo Auténomo de Gestion Tributaria Insular
Patronato Insular de Turismo de Gran Canaria

Empresas Publicas: %
Centro Atlantico de Arte Moderno, S.A. 100
Promocion Deportiva Insular, S.A. 100
Servicio Insular de Abastecimiento de Leche, S.A. 100
LA PALMA

Organismos Auténomos:

Consejo Insular de Aguas de La Palma
Escuela de Musica

Patronato de Turismo

Patronato Insular de Deportes
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Empresas Publicas: %
Destilerias del Valle, S.A. 52,5
LANZAROTE

Organismos Autonomos:

Consejo Insular de Aguas de Lanzarote

Instituto Insular de Atencion Social

Empresas Publicas:

Ente Publico Empresarial Local Centros de Arte, Cultura y Turismo

FUERTEVENTURA

Organismos Auténomos:

Consejo Insular de Aguas de Fuerteventura
Patronato de Turismo de Fuerteventura

Patronato del Parador de Turismo de Fuerteventura

LA GOMERA
Organismos Autonomos:
Consejo Insular de Aguas de La Gomera

EL HIERRO

Organismos Autébnomos:

Consejo Insular de Aguas de El Hierro
Servicios Sociales El Hierro

Empresas Publicas: %
Empresa Insular de Servicios El Meridiano, S.A. 100
CONSORCIOS
- Consorcio de Abastecimiento de Agua a Fuerteventura
Empresas Publicas: %
Edlicas de Fuerteventura, A.l.E. 60
Vientagua, S.A. (2) 50

- Consorcio de Abastecimiento en Alta de Agua Potable de la Zona Norte de la Isla de Tenerife

- Consorcio de emergencia de Gran Canaria

- Consorcio de Infraestructura del Medio Ambiente Local

- Consorcio de la Autoridad Unica del Transporte de Gran Canaria

- Consorcio de la Isla Baja

- Consorcio de prevencidn, extincion de incendios y salvamento de la Isla de Lanzarote

- Consorcio de prevencion, extincion de incendios y salvamento de la Comarca Norte de la Isla de
Tenerife

- Consorcio de Tributos de la Isla de Tenerife

- Consorcio del Rincon

- Consorcio del Valle de La Orotava

- Consorcio Insular de la Reserva de la Biosfera de los Tiles

- Consorcio Insular de Servicios de La Palma

- Consorcio Museo de Néstor

- Consorcio para el Abastecimiento de agua a Lanzarote
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Empresas Publicas: %
Eolicas de Lanzarote, S.L. 60
Insular de Aguas de Lanzarote, S.A. (INALSA) 100

- Consorcio Parque Aeroportuario de Actividades Econdmicas de Gran Canaria
- Consorcio Sanitario de Tenerife

Resumen:

Cabildos: 7
Consorcios: 17
Organismos Auténomos: 23
Empresas Publicas: 23

(1) Otras Participaciones: Casino Playa de Las Américas (67,74%)
(2) Otras Participaciones: INALSA (50%)
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AREA DE OTROS ENTES PUBLICOS

Organismos Auténomos:

- Academia Canaria de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion Universitaria (ACECAU)
- Academia Canaria de Seguridad (ACS)

- Instituto Canario de Administracion Publica (ICAP)

- Instituto Canario de Calidad Agroalimentaria

- Instituto Canario de Estadistica (ISTAC)

- Instituto Canario de Formacion y Empleo (ICFEM)

- Instituto Canario de Hemodonacién y Hemoterapia (ICHH)
- Instituto Canario de Investigaciones Agrarias (ICIA)

- Instituto Canario de la Mujer (ICM)

- Instituto Canario de la Vivienda

- Servicio Canario de Empleo (SCE)

- Servicio Canario de la Salud (SCS)

Entes de Derecho Publico:

Agencia de Proteccion del Medio Urbano y Natural
Consejo Econdmico y Social

Radiotelevision Canaria

Céamaras Agrarias
Camaras de Comercio, Industria y Navegacion
Cofradias de Pescadores

Fundaciones

- Fundacion Canaria Academia Canaria de la Lengua

- Fundacion Canaria Canarias 20

- Fundacion Canaria Centro del Agua

- Fundacion Canaria de Investigacion y Salud (FUNCIS)

- Fundacion Canaria de Juventud IDEO

- Fundacion Canaria Museo de la Ciencia y la Tecnologia de Las Palmas de Gran Canaria
- Fundacion Canaria para el Conservatorio Superior de Musica de Canarias

- Fundacion Canaria para el Fomento del Trabajo

- Fundacion Canaria para el Instituto Tricontinental de la Democracia Parlamentaria

Resumen:
Organismos Autonomos: 12

Entes de Derecho PuUblico: 3
Fundaciones: 9
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ANEXO I

SESIONES PLENARIAS EJERCICIO
2005

62



CHudsencia de %s\rme&w de "lf;/a/)mm

ANEXO 11

SESION PLENARIA N°1
16 DE FEBRERO DE 2005

1.- Aprobacién del Acta de la Sesion celebrada el dia 21 de diciembre de 2004.
2.- Estado de Ejecucion de los Acuerdos.

3.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion del Sector Publico Local, ejercicio 2002.
(Aprobacion definitiva).

4.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion de la Gestion Econdmico-Financiera del
Ayuntamiento de Ingenio, ejercicio 2002. (Toma en consideracion).

5.- Proyecto de Informe de Fiscalizacién del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y
Actos Juridicos Documentados, ejercicio 2001. (Toma en consideracion).

6.- Directrices Técnicas de la Fiscalizacion de las Trasferencias de Capital gestionadas a
través del Programa Presupuestario 723 C “Apoyo a PYMES Industriales”.

7.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion de la Contratacion Administrativa de la Comunidad
Auténoma, ejercicio 2001. (Aprobacion definitiva).

8.- Proyecto de Informe de Fiscalizacién de la Contratacion Administrativa del Cabildo
Insular de El Hierro y sus OO.AA, ejercicios 2000-2002. (Aprobacion definitiva).

9.- Informe del Area de Cabildos Insulares en relacion con las denuncias formuladas por una
Concejal del Grupo Municipal de Coalicién Canaria y por el Portavoz del Grupo Socialista en
el Ayuntamiento de Santa Brigida sobre presuntas irregularidades de la gestion econdémico-
financiera y contable de dicho Ayuntamiento.

10.- Propuesta de encomienda de Funciones a la Comision para el Control de la Calidad.

11.- Designacion de los Miembros de los Tribunales Calificadores que han de valorar las
pruebas selectivas para la provision de plazas vacantes en la Audiencia de Cuentas de
Canarias.

12.- Dacién de Cuentas del Sr. Presidente.

13.- Manifestaciones de los Asistentes.
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SESION PLENARIA N°2
7 DE MARZO DE 2005

1.- Aprobacidn del Acta de la Sesion celebrada el dia 16 de febrero de 2005.
2.- Estado de Ejecucion de los Acuerdos.

3.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion de la Contratacion Administrativa de la Comunidad
Autonoma, ejercicio 2001. (Aprobacion definitiva).

4.- Dacién de Cuentas del Sr. Presidente.
5.- Manifestaciones de los Asistentes.

SESION PLENARIA N°3
29 DE MARZO DE 2005

1.- Aprobacién del Acta de la Sesidn celebrada el dia 7 de marzo de 2005.
2.- Estado de Ejecucion de los Acuerdos.

3.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion sobre la gestion del Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados, ejercicio 2001. (Toma en consideracion).

4.- Directrices Técnicas de la Fiscalizacion de la Cuenta General de la Comunidad Autonoma
de Canarias, ejercicio 2004.

5.- Directrices Técnicas de la Fiscalizacion de la Universidad de La Laguna, ejercicio 2003.

6.- Directrices Técnicas de la Fiscalizacion de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria,
ejercicio 2003.

7.- Memoria de Actuaciones de la Audiencia de Cuentas de Canarias, ejercicio 2004.
8.- Dacion de Cuentas del Sr. Presidente.
9.- Manifestaciones de los Asistentes.

SESION PLENARIA N°4
18 DE MAYO DE 2005
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1.- Aprobacidn del Acta de la Sesion celebrada el dia 29 de marzo de 2005.
2.- Estado de Ejecucion de los Acuerdos.

3.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion sobre la Gestion del Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados, ejercicio 2001. (Toma en consideracién).

4.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion del Ayuntamiento de Ingenio, ejercicio 2002.
(Aprobacion definitiva).

5.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria,
ejercicio 2002. (Toma en consideracion)

6.-Directrices Técnicas de la Fiscalizacion del Fondo de Compensacion Interterritorial,
ejercicio 2004.

7.- Modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo de la Audiencia de Cuentas de
Canarias.

8.- Instruccién sobre importancia relativa, riesgo y seleccion de muestras en las
Fiscalizaciones.

9.- Elevacion al Pleno de la relacion de aspirantes seleccionados en las pruebas selectivas
convocadas para el acceso por promocion interna al Cuerpo Administrativo (Grupo C) de seis
plazas, asi como del resultado de las pruebas selectivas convocadas para la provision de una
plaza del Cuerpo de Técnicos (Grupo A), asi como de las Actas del Tribunal y demas
documentacion de dichas pruebas (Base Duodecima y Decimotercera, apartado 1,
respectivamente, de las Convocatorias).

10.- Dacion de Cuentas del Sr. Presidente.
11.- Manifestaciones de los Asistentes.
F.O.D. 1.- Directrices Técnicas de la Fiscalizacién del Ayuntamiento de La Laguna, ejercicio

2002.

SESION PLENARIA N°5
7 DE JUNIO DE 2005

1.- Aprobacién del Acta de la Sesion celebrada el dia 18 de mayo de 2005.

2.- Estado de Ejecucion de los Acuerdos.
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3.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion del Cabildo Insular de Lanzarote, ejercicios 2001-
2002. (Toma en consideracion).

4.- Elevacion al Pleno de la relacion de aspirantes seleccionados en las pruebas selectivas
convocadas para el acceso, por promocion interna, al Cuerpo de Técnicos, Escala de Técnicos
de Auditoria (Grupo A) de seis plazas, asi como de las Actas del Tribunal y demas
documentacion de dichas pruebas (Base Duodécima, apartado 1 de la Convocatoria).

5.- Elevacion al Pleno de la relacion de aspirantes seleccionados en las pruebas selectivas
convocadas para la provision de tres plazas vacantes de Técnico de Gestion de Auditoria,
pertenecientes al Cuerpo de Gestion (Grupo B), asi como de las Actas del Tribunal y demas
documentacién de dichas pruebas (Base Decimotercera, apartado 1 de la Convocatoria).

6.- Elevacion al Pleno de la relacion de aspirantes seleccionados en las pruebas selectivas
convocadas para la provision de dos plazas vacantes de Administrativo, pertenecientes al
Cuerpo Administrativo (Grupo C), asi como de las Actas del Tribunal y demas
documentacion de dichas pruebas (Base Decimocuarta, apartado 1 de la Convocatoria).

7- Dar cuenta de la relacion de aspirantes seleccionados en las pruebas selectivas convocadas
para la provisiéon de un puesto de Conductor-Subalterno (Grupo V), mediante la contratacion
laboral de caracter fijo, asi como de las Actas del Tribunal y demas documentacion de dichas
pruebas.

8.- Dacion de Cuentas del Sr. Presidente.

9.- Manifestaciones de los Asistentes.

F.0.D.1.- Requerimiento conminatorio a las Entidades que no han remitido la documentacion

relativa a la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2003.

SESION PLENARIA N°6
28 DE JUNIO DE 2005

1.- Aprobacion del Acta de la Sesion celebrada el dia 7 de junio de 2005.
2.- Estado de Ejecucion de los Acuerdos.

3.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion del Cabildo Insular de Lanzarote, ejercicios 2001-
2002. (Toma en consideracion).

4.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion de la Empresa Publica Mercados en Origen de

Productos Agrarios de Canarias, S.A. (Mercocanarias), ejercicio 2002. (Toma en
consideracion).
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5.- Directrices Técnicas de la Fiscalizacién del Ayuntamiento de Valle Gran Rey, ejercicio
2002.

6.- Dacion de Cuentas del Sr. Presidente.

7.- Manifestaciones de los Asistentes.

SESION PLENARIA N°7 - SESION EXTRAORDINARIA
12 DE JULIO DE 2005

Eleccion de Presidente de la Audiencia de Cuentas de Canarias

SESION PLENARIA N°8
14 DE SEPTIEMBRE DE 2005

1.- Estado de Ejecucion de los Acuerdos.

2.- Acuerdo a adoptar en relacion con el expediente disciplinario incoado a Don Fermin
Hernandez Dominguez, por supuesta comision de falta muy grave.

3.- Informe del Area de Ayuntamientos en relacion al escrito de la Fiscalia del Tribunal
Superior de Justicia relativa a posible condonacion de tributos municipales a la Empresa
Municipal Agricola'y Marinera de Teguise, S.A. por el Ayuntamiento de Teguise.

4.- Informe del Area de Ayuntamientos en relacion a las denuncias formuladas por una
Concejala del Grupo Municipal de Coalicion Canaria y por el portavoz del Grupo Municipal
Socialista en el Ayuntamiento de Santa Brigida.

5.- Informe del Area de Ayuntamientos en relacion con la denuncia presentada por un Grupo
de Concejales del Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana.

6.- Informe del Area de Ayuntamientos en relacion con la denuncia formulada por el Grupo
Politico de Coalicion Canaria en el Ayuntamiento de Buenavista del Norte.

7.- Informe del Area de Cabildos Insulares relativo a la peticién formulada por la Entidad
Mercantil “Insular de Aguas de Lanzarote, S.A. (INALSA)”, solicitando la realizacion de
auditoria entre los ejercicios 1997-2004.

8.- Comunicacion del Tribunal de Cuentas sobre la aprobacion de las Directrices Técnicas
para la Fiscalizacion de la Gestion y Control de los Recursos integrantes del Patrimonio
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Municipal del Suelo, ejercicio 2004, solicitando pronunciamiento por parte de la Institucion,
de participacion en la fiscalizacion.

9.- Dacion de Cuentas del Sr. Presidente.

10.- Manifestaciones de los Asistentes.

SESION PLENARIA N°9
28 DE SEPTIEMBRE DE 2005

1.- Aprobacién del Acta de la Sesion celebrada el dia 14 de septiembre de 2005.

2.- Estado de Ejecucion de los Acuerdos.

3.- Anteproyecto de Presupuestos de la Audiencia de Cuentas de Canarias, ejercicio 2006.
4.- Dacion de Cuentas del Sr. Presidente.

5.- Manifestaciones de los Asistentes.

SESION PLENARIA N° 10
25 DE OCTUBRE DE 2005

1.- Aprobacién del Acta de la Sesion celebrada el dia 28 de septiembre de 2005.

2.- Estado de Ejecucion de los Acuerdos.

3.-Proyecto de Informe de Fiscalizacién de la Empresa Pablica Mercados en Origen de
Productos Agrarios de Canarias, S.A. (Mercocanarias), ejercicio 2002. (Aprobacion

definitiva).

4.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion sobre la Gestion del Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados, ejercicio 2001. (Aprobacion definitiva).

5.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion del Cabildo Insular de Lanzarote y su Organismo
Auténomo, ejercicios 2001-2002. (Aprobacion definitiva).

6.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion del Estado de Liquidacion del Presupuesto de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, ejercicio 2002. (Toma en consideracion).

7.- Oferta de Empleo Publico de la Audiencia de Cuentas de Canarias para el ejercicio 2005.
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8.- Convocatoria de Pruebas Selectivas para el Acceso, por Promocién Interna, al Cuerpo de
Técnicos, Escala de Técnicos de Auditoria (Grupo A), de seis plazas del Cuerpo de Técnicos
de Gestion (Grupo B), de la Audiencia de Cuentas de Canarias.

9.- Dacion de Cuentas del Sr. Presidente.

10.- Manifestaciones de los Asistentes.

SESION PLENARIA N° 11
11 DE NOVIEMBRE DE 2005

1.- Aprobacidn del Acta de la Sesion celebrada el dia 25 de octubre de 2005.
2- Estado de Ejecucion de los Acuerdos.

3.-Proyecto de Informe de Fiscalizacion de la Cuenta General de la Comunidad Autonoma de
Canarias, ejercicio 2004. (Toma en consideracion).

4.- Proyecto de Informe de Fiscalizacién del Estado de Liquidacién del Presupuesto de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, ejercicio 2002. (Toma en consideracion).

5.- Requerimiento conminatorio a las Entidades que no han remitido la Cuenta General,
gjercicio 2003.

6.- Solicitud del Subsidio de Estudios para el curso académico 2005/06.

7.- Dacion de Cuentas del Sr. Presidente.

F.O.D.1.- Escrito del Tribunal de Cuentas por el que se da traslado a esta Institucion de la
nota elaborada por la IGAE en relacion con el establecimiento de un formato normalizado
para la Cuenta General de las Entidades Locales. Acuerdo a adoptar.

8.- Manifestaciones de los Asistentes.

SESION PLENARIA N° 12
27 DE DICIEMBRE DE 2005

1.- Aprobacién del Acta de la Sesion celebrada el dia 11 de noviembre de 2005.

2- Estado de Ejecucion de los Acuerdos.
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3.-Proyecto de Informe de Fiscalizacion de la Cuenta General de la Comunidad Auténoma de
Canarias, ejercicio 2004. (Aprobacion definitiva).

4.- Programa de Actuaciones de la Audiencia de Cuentas de Canarias para el ejercicio 2006.
5.- Informe General del Sector Publico Local, ejercicio 2003.

6.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion del Ayuntamiento de Garafia, ejercicio 2002. (Toma
en consideracion).

7.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion del Cabildo Insular de La Palma, ejercicio 2002.
(Toma en consideracion).

8.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion de las Transferencias de Capital Gestionadas a través
del Programa Presupuestario 723-C “Apoyo a Pymes Industriales”, ejercicio 2003. (Toma en
consideracion).

9.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion del Fondo de Compensacion Interterritorial, ejercicio
2004. (Toma en consideracion).

10.- Directrices Técnicas de la Fiscalizacion de la Actividad Econdémica y Financiera de la
Sociedad Mercantil SODECAN, S.A., ejercicio 2003.

11.- Proyecto de Informe de Fiscalizacion de la Universidad de La Laguna, ejercicio 2002.
(Toma en consideracion).

12.- Directrices Técnicas de la Fiscalizacién de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria, ejercicio 2004.

13.- Directrices Técnicas de la Fiscalizacion de la Universidad de La Laguna, ejercicio 2004.
14.- Dacion de Cuentas del Sr. Presidente.

15.- Manifestaciones de los Asistentes.

F.O.D. 1.- “Informe del Area de Cabildos Insulares en relacion con la denuncia formulada
ante esta Institucion por el Portavoz del Partido PSC-PSOE del Cabildo Insular de La Palma

sobre subvenciones concedidas con destino a los industriales artesanos tabaqueros de la Isla
de La Palma”.
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CREDIIO INICIAL ~ CREOITO ALIAS  CREIITO BATRS  CREIITO TUIRL AUIORIZACTONES —DISFOSICIONES  SALID [E (A)

TOIL BAG6  FOIE.LE BRAD  (DIO.DISECNIELE |
100. 00 REIRIBUCICNES BASICAS ALTOS (ARAS 77.021,00 0,00 0,00 77.021,00 77.083,94 77.083,94 0,00 77.083,94 0,00 ZE
100.01 OTRAS FEMINEFACTCNES ALIUS CPRIOS 279.910,00 0,00 0,00 279.910,00 280.380, 87 280.380,87 0,00 280.380,87 0,00 -470, 87
100.05 TRIENICS ALIUS CARIS 16.921,00 0.00 0,00 16.921,00 15.811,80 15.811,80 0,00 15.811,80 0,00 1.109,20
101.00 TNDEMNIZACTONES EX-MIEMBROS Y EX-AL.CEFG. 104,00 0,00 0,00 104,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 104,00
110.00 R.BASICAS Y OTRAS REMINERACTINES PERSCNAL, EVENTURL 22.965,00 0,00 0,00 22.965,00 11.402,59 11.402,59 0,00 11.402,59 0,00 11.562,41
110.05 THIENICS PERSUONAL EVENIUAL [E GAEINETE 4.784,00 0,00 0,00 4.784,00 475,75 475,75 0,00 475,75 0,00 4.308,25
120.00 SUELID FUNCTONRRICS 513.122,00 0,00 95.000,00 418.122,00 406.248, @ 406.248,02 0,00 406.248, 02 0,00 11.873,98
120.05 TRIENICS FUNCIONRRIOS 49.504,00 0,00 3.500,00 46.004,00 45.186, 42 45.186,42 0,00 45,186,42 0,00 817,58
121.01 OMPLEMENTOS RUESTO TRABATO FUNCTONARIOS 864.506,00 0,00 155.000,00 709.506,00 696.393,99 696.393,99 0,00 696.393,99 0,00 13.112,01
121.02 INCEMNIZACTONES RESTDENCTA. FUNCTONARIOS 59.271,00 0,00 14.000,00 45.271,00 44.668, 45 44.668,45 0,00 44.668,45 0,00 602,55
130.00 SALARIO BASE, TAECRAL FIJO 70.865,00 0,00 18.000,00 52.865,00 . 52.253,90 52.253,90 0,00 52,253, 90 0,00 611,10
130.05 ANITAEDRD LABORAL FLIO 2.552,00 0,00 0,00 2.552,00 1.743,23 1.743,23 0,00 1.743,23 0,00 808,77
130.06 HRAS EXTRAS LARRAL FIJO 9.500,00 0,00 5.000,00 4.500,00 3.436,77 3.436,77 0,00 3.436,77 0,00 1.063,23
131.00 SALARIO BASE LAECRAL EVENTURL 16.488,00 0,00 0,00 16.488,00 30.073,26 30.073,26 0,00 30.073,26 0,00 -13.585,26
131.01 OIRAS REMLNERACIONES LABCRAL EVENIURL 99,00 0,00 0,00 99,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 99,00
131.05 ANTTGUETRD PERSONAL LAFORAL EVENIURL 776,00 0,00 0,00 776,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 776,00
131.06 HFAS EXTRAS PERSONAL LABORAL EVENIUAL 3.000,00 0,00 1.500,00 1.500,00 1.232,58 1.232,58 0,00 1.232,58 0,00 267,42
150.00 FRODUCTIVIDAD PERSONAL, FUNCIONARIO Y ESTHIUIRRIO 30.598,00 0,00 2.000,00 28.598,00 28.141,80 28.141,80 0,00 28.141,80 0,00 456,20
151,00 GRATTFICACTINES 22,172,00 0,00 15.000,00 7.172,00 6.366,88 6.386,88 0,00 6.386,88 0,00 785,12
160.10 QUUIRS SOCIALES ALIUS CARIS 59.578,00 0,00 0,00 59.578,00 51.072,92 51.072,92 0,00 46.820,78 4.252,14 8.505,08
160.11 CUOIRS SOCTALES FERIONAL EVENIURL 8.100,00 0,00 0,00 8.100,00 2.911,98 2.911,98 0,00 2.911,98 0,00 5.188,02
160.12 QUUIRS SOCIALES FUNCIONBRIOS Y PERSONAL ESTATUIRR. 306.525,00 0,00 48,000,00 258.525,00 246.097,92 246.097,92 0,00 233.424,00 12.673,91 12.427,08
160.13 QUIRS SOCTALES LARCRALES 31.500,00 0,00 0,00 31.500,00 28.521,39 28.521,39 0,00 27.574,07 947,32 2.978,61
162.12 FORPCION Y FERFECCTONFMIENIO 18.000,00 0,00 15.000,00 3.000,00 300,00 300,00 0,00 0,00 300,00 2.700,00
162.13 GAIIOS ASISTENCTA MEOICD-FARMAC. FUNCTONRRIOS 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 576,14 576,14 0,00 576,14 0,00 14.423,86
162.14 SIBSTOIO IE ESTUOIOS FUNCICNRRIOS 18.064,00 0,00 2.500,00 15.564,00 15.347, 60 15.347,60 0,00 15.347,60 0,00 216,40
162.15 TRANSECRIE [E FERSNAL 135,00 0,00 0,00 135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 135,00
162.17 SHGUROS FUNCINARIOS 7.500,00 0,00 0,00 7.500,00 4,472,64 4,472,64 0,00 4.472,64 0,00 3.027,36
162.18 OIROS GASTOS AQCTON SOCTAL  FUNCTONARTDS 6.255,00 0,00 0,00 6.255,00 3.273,61 3.273,61 0,00 3.273,61 0,00 2.981,39
163.12 FORMACION Y PERFECCTIONAMIENIO P, LAECRAL 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
163.14 SUBSIONO DE ESIUONCS P. LABCRAL 3.000,00 0,00 2.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000, 00
163.17 SEEROS P. LAECRAL 664,00 0,00 0,00 664,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 664,00
166.12 ASISTENCTA A QRS 3.641,00 0,00 3.500,00 141,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 141,00
L1.56.17 SHARCE . CARIS Y P. EVENIURL 8.500,00 0,00 0,00 8.500,00 8.289,32 8.289,32 0,00 8.289,32 0,00 210,68
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COTED COBCMOECTN SR DECTL CEOND ADE LI BATE  CREDND UL ANGIZCINS  OURECTIES  SAOIE (U JODL BSOS IETE 800 OO, IS |
| 166.18 OmFCS Wm0 oW 0,00 1mm 000 0,00 0,00 _n,-:n_ 0,00 103, 00
I 17000 ROFLTATIEN TR FLANTTLLA o, O 0,00 0,00 59,00 Q.00 4,00 0.00 0,00 0,00 53,00
IS NEFIIRCTAS ¥ OIFRS (CNIEECINE 45, 00 0,00 0,00 9,00 7,00 0,00 0,00 0.00 0. 39,00
| OB CRPITHED 1 - FROGRAR LIIH ... z.sm.5,m 0,00 30.000,00 2.150.92,00  2.06L70,T7 _ 2.06L783,77 0,0 2.00.608 18123 8,177, |
20200 MFFEDLEINEICIE ¥ OIFAS CIREMRITENES B8, 000,00 4B, 500, 00 0,00 133,500, 00 81,90, 38 o e Q.00 ], 51, M 0,00 51,597,686
200 (8 AFFEND.MPOLIFETR. 108, 00 0,00 0,00 100, 00 0,00 0,00 0,00 0, @, 00 100, 00
M, 00 MFED.ELREITS [ TRHSFRE 100, 00 0, o,m 200,00 ,00 0.00 0,00 0,00 0,00 100,00
Ixﬁ.{l:- AERDMCEILIEID ¥ BN E7E, 00 0,00 0,00 &6, 00 a0 0,00 0,00 @, 00 0,00 76, 0
20600 AFFEND. EAISMIEND A FROCETD TE LA THEORMECTON 100,50 0,00 0,00 106, 00 0, 00 0, 0 a, 0 0.0o 0,00 100,00
206, 00 BRPERD, CITFC THMOVTLTPAT) HATEREAL 100,00 0,00 0,00 100, 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100, 00 |
210.0 DERRESIRCTRA ¥ OIS TRERSIINES 150 GENERRL 100,00 0.00 00 100,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 |
H2.00 FEP. OIS MR ENFICIS ¥ TR (IR S 19, 006, 00 a,00 8,000,000 11,006, 00 9.353,34 9,352,734 0,00 T.627,44 1.4, 50 1.653,66 |
3.0l HEPEACIONES THNIERS 525,00 0,00 0,00 529, 00 3.708.18 3.7003,18 0,00 0,00 3.786,18 -3,174,14 |
213 (0 FEF.OTHE. W MACLITRRRTR, 2.500,00 0,00 0,3 2,500,000 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 z.sm.ml
3.0 UTTLLATE 355,00 0,00 Q.00 355.00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,0 3=5,00
400 FEP OIS ML ELRENTS [E TRAERRTE 3. 000, 00 0, o0 0,00 3.000,00 543, 83 &41,83 0,00 [ cl-c] 0.00 2,356,117
N5, 00 FED, NS MANT . M EITIAAID Y ENEEFES 3,500, 00 Q.00 0,00 3,500, 00 1.705,33 1.7M06,33 4,00 1.565,52 139,49 199,67
216,00 FEP,CINE. MR, B IFFMIBT FROCESDS. INFCRHRCIEN 2,862,600 0,00 0,00 2.482,00 3.560,06 3,580, D5 0,00 2.561,56 1.me,50 -1.128,06 |
1% .00 FEP.THE, MDD TCNILIIN MATEFIRL 100,00 0, oo 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.m 100, 00
), () MATERAL. [E (FICTR. OROIFFED BD TENIREINELE. 16,723, 00 0,60 0,00 15.723,00 13,518, 65 13.96,65 0,m 1924, 66 T3z.93 2.B06,35
230,00 PR, VTSRS, LIBNGRE ¥ OIMAS RELICIHES 26.000,0 0,00 10.000,00 16.000, 00 17.18, 25 17,184,325 0,00 13,775,685 3,408, 60 -1.1B4,35
220, [ MHTFRIAL THFORSTED M0 IWEIRFFELE 10, 04, 00 .00 0,00 10,004,100 10, 056, 20 10, 086,20 1,00 9,672, 55 363,55 =22, 20 |
20, (3 VESITUERID ¥ [FNCERDA 3,512,00 0,00 000 3,512,000 1,70, 83 1.7 80 0,00 1.7, 40 0,00 1.809,20
220,00 CORCE SMINTSIECSE MO TRRLFALE 2,500, 00 0,00 0,00 2.500,00 3,738, 06 3.728,08 0,00 1,280,585 a4, 51 -1.238,06 |
221,00 EMERGTA ELECTHICH £. 000,00 6,500, 00 0,m 12,500, 00 13,470, 47 13,470,487 0,00 1%, 470, 47 0,00 —El'-"l:l..l.'-'l
231 M AR 5_2T1.00 0.00 4000, 00 17,08 511,12 513,12 0, 0 513,12 o,m =708
| 2.0 EFTEE 2.000,00 0,00 0,00 2000, 00 2,07, 93 2.071,93 1,00 142,75 45,18 -71,93
.05 OIS SMHISTHE 180,00 0,00 0,00 180,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 180,00
22300 TELEECHICAS 1. 424,00 0,00 0,00 &Y, 424, 00 52,560,14 52,560,124 0, 0 22,260,541 30,299, 60 #6386 '
2.0 EETLES 3.512,00 0, 00 0,00 1512, 00 2.495,10 2,485 10 0,00 2.455,10 0,00 1006, 90
22 (0 TEREFPETCNS 57,00 0, 0,00 67,00 W,75 0,78 0,00 0,75 0,m 56,25
L3 0 TELEX Y TELEFRK &7,00 0,00 0.0 57,00 0.00 i, 0 0,00 0.00 @,00 £7,00
299 04 THERPTTCRS 3.353,00 0,00 0,08 1,353,000 9,529,344 9,539, 14 0,00 £, 754,56 2569, 36 =6.176, 34
Iizz JE CIRRS 1.061,00 0,00 0,00 1.0, 00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,0 1.051,00
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[ e orvovmecTay

CREONTO INICTAL  CREOITO ALTAS CREOIIO BATAS CREOTIO TOIRL AUICRIZACIONES — DISFOSICIONES SALID [E (A) TOIRL BRGOS

FOTE.[E D (OO, DISFONIHLE |

223.00 PARCLE MOVIL 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
223.01 OIRCS TRANSFORIES 13.378,00 0,00 13.000, 00 378,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 378,00
224.00 FRIMAS SEG.EIIFICIOS Y LOCAIES 2.107,00 0,00 0,00 2.107,00 1.074,33 1.074,33 0,00 0,00 1.074,33 1.032,67
224.01 FRIMAS SHG.VEHIOLLOS 2.226,00 0,00 0,00 2.226,00 1.420,15 1.420,15 0,00 1.420,15 0,00 805,85
224.02 FRIMAS SEG.OTRO INMOVILIZAID 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
224.03 FRIMAS SHG.OTROS 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
225.00 TRIBUTCS 1OCALES 2.150,00 0,00 0,00 2.150,00 2.480,72 2.480,72 0,00 2.480,72 0,00 -330,72
226.01 ATENCIONES FROIOCCIARIAS Y REPRESENIHITVAS 36.791,00 0,00 20.000,00 16.791,00 14.859,68 14.859,68 0,00 14.859, 68 0,00 1.931,32
226.(2 FUBLICICAD Y FROBAGANCR 3.345,00 0,00 0,00 3.345,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.345,00
226.03 JURIDICES, (ONTENCTOS0S 67,00 0,00 0,00 67,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67,00
226.06 REINIONES, (LRSOS Y (ONFERENCIAS 14..000, 00 0,00 0,00 14.000,00 12.233,68 12.233,68 0,00 12.233,68 0,00 1.766,32
226.09 OIRCS GASTOS DIVERDS 10.000,00 0,00 0,00 10.000, 00 2.553,27 7.583,27 0,00 7.553,27 0,00 2.446,73
227.00 LIMPIEZA Y ASED 43.958,00 0,00 8.000,00 35.958,00 38.548,46 38.548,46 0,00 35.958,46 2.590,00 -2.590,46
227.01 SEIRITPD 669,00 0,00 0,00 669,00 587,87 587,87 0,00 396,35 191,52 81,13
227.02 VALORACIONES Y FERTTAJES 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
227.(3 SERVICIOS FOSIALES Y [E MENGATERIA 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 3.022,93 3.022,93 0,00 2.503,04 519,89 -22,93
227.04 QUBIUOIA, CEFOSTIO Y AIMACENATE 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
227.06 ESTUDIOS, TRABATOS TEONICDS Y HONORARTCS EROFESICN. 6.610,00 0,00 0,00 6.610,00 5.538,58 5.538,58 0,00 738,58 4.800,00 1.071,42
227.09 OIROS TRABAXS REALIZAIDS FOR EMERESAS 4.953,00 0,00 0,00 4.953,00 2.807,16 2.807,16 0,00 2.513,23 233,93 2.145,84
230.00 INCEMNIZACTCNES ECR RAZCN [EL SERVICTO 164.144,00 0,00 0,00 164.144,00 163,708, 36 163.708,36 0,00 161.400,25 2.308,11 435,64
TOIAL CAPTTULO 2 - PROGRAMA 111H ... 559.220,00 55.000,00 63.000,00 551.220,00 481.971, 08 481.971,08 0,00 425.174,10 56.796,98 69.248, 92|

622.01 INVERSION EN CONSTRUCCTON 18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.000, 00
623.02 INVERSICON EN INSIRLACTONES TECNICAS 617,00 15.000, 00 0,00 15.067,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.067,00
624.00 INVERSICN EN ELEMENIOS [E TRANSECRIE 67,00 0,00 0,00 67,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67,00
625.00 TNVERSICN EN MIBILIARID Y ENSERES 33.390,00 49.000,00 0,00 82.390,00 26.020,59 26.020,59 0,00 22.618,59 3.402,00 56.369,41
626.00 TNVERSICN EN EJUTPAMIENTO PROCESD INFURMACTCN 12.794,00 80.000, 00 0,00 92.794,00 25.182, 60 25.182,60 0,00 24.950,75 231,85 67.611,40
628.00 TWERSICN EN OIROS ACTTVOS MATERIALES 15.051,00 3.000,00 0,00 18.051,00 2.765,73 2.765,73 0,00 969,97 1.795,76 15.285,27
640.03 TWERSIKN EN APLICACTONES INFCRVATTCRS 6.000,00 39.000,00 0,00 45.000, 00 10.655, 62 10.655,62 0,00 4.504,55 6.151,07 34.344,38
640.22 ESTUOICS Y TRABAIOS TEONICDS 3.000,00 244.000,00 0,00 247.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 247.000,00
[ TOIAL CAPFTUIO 6 - FROGRAMA 111H ... 88.369,00 430.000,00 0,00 518.369,00 64.624,54 64.624,54 0,00 53.043,86 11.580, 68 453,744, 46|
§30.08 PERSONAL ANTIC. REINTERAHLES (ORID BLAZD 100,00 53.382,14 0,00 53.482,14 53.482,14 53.482,14 0,00 53.462,14 0,00 0,00
| TOIRL CRPTTULD 8 - PROGRAMA 111H ... 100,00 53.382,14 0,00 53.482,14 53.482, 14 53.482,14 0,00 53.482,14 0,00 0,00|
(oL FoRA 111H - ORI BIERD [EL SETOR FUELID 30ISI.610,00  538.382,14  446.000,00 3.273.992,14  2.661.861,53  2.661.861,53 0,00 2.575.310,50 86.551,03 612.130, 61
\l| TOIAL BALANCE 3.181.610,00 538.382,14 446.000,00 3.273.992,14 2.661.861,53  2.661.861,53 0,00  2.575.310,50 86.551, 03 m.mo,sl|
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ANEXO IV
R.P.T.- ANO 2004

Aprobada en febrero de 2004
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ANEXO IV
R.P.T.- ANO 2005

Aprobada en mayo de 2005
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